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APRESENTACAO

A Programacao Anual de Satde (PAS) constitui importante peca de gestdo que operacionaliza as
intengdes expressas no Plano Municipal de Satde (PMS), tendo por objetivo anualizar as metas do
Plano e prever a alocagdo dos recursos or¢gamentarios a serem executados.

O processo de planejamento no ambito do SUS ¢ norteado por alguns pressupostos que envolvem o
planejamento do sistema como uma responsabilidade de cada um dos entes federados; a necessidade
de monitoramento, avaliacdo e integrag¢do da gestdo do SUS; o planejamento ascendente e integrado,
do nivel local até o federal, orientado por problemas e necessidades de saude para a construcao das
diretrizes, objetivos e metas; compatibilizagdo entre os instrumentos de planejamento da satide (PNS
e respectivas Programacdes Anuais, Relatério de Gestdo) e os instrumentos de planejamento e
orcamento de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de gestdo; transparéncia e com incentivo
a participacdo da comunidade; concepcdo do planejamento a partir das necessidades de saude da
populagdo em cada regido de saude, para elaboragdo de forma integrada.

O Plano Municipal de Saude 2022-2025 do municipio de Heitorai, foi apresentado ao Conselho
Municipal de Saude. A programagao que segue norteara o trabalho das Equipes de Satde, assim como
o direcionamento or¢amentario durante o ano de 2024.
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Informagdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2025

DIRETRIZ N° 1 - Qualificacao da gestao municipal para garantia do melhor sistema de saude local,
valorizagao dos profissionais e melhor uso do financiamento em salde e consequentemente seus
recursos proprios.

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a capacidade de gestdo do Sistema unico de Saude no ambito municipal
mediante conducao politica, planejamento, organizacao da rede e apoio gerencial aos servigos publicos de

saude.

N° Descri¢ao da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Unidade de
Meta monitoramento 2025 Plano(2022- Medida
eavaliacioda | valor | Ano | Unidade 2025)
meta de
Medida
1.1.1 Adquirir Percentual de 1 2022 Numero 1 6 Numero
equipamentos de Equipamentos
informatica para adquiridos
atender nas
atividades a
serem
desenvolvidas;
Acdo N° 1 - Através da necessidade de equipamento em falta ou com defeitos, por processos licitatorios
1.1.2 Contratar ou Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
remanejar contratagdo de
recursos humanos | pessoal
para atender
exclusivamente
nas atividades a
serem
desenvolvidas
pela Secretaria
Municipal de
Saude.
Acdo N° 1 - Avaliagdes do desempenho dos recursos humanos e o nivel de conhecimento sobre os sistemas usado.
1.1.3 Qualificar os Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais a qualificagdo de
serem profissionais
contratados ou
remanejados;
Acdo N° 1 - Treinamentos e capacitagdo aos profissionais, para orientacdo da utilizagdo dos sistemas.
1.14 Atuar de forma Percentual de 100,00 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
integrada com as atuacdo de forma
instituigdes integrada nos
prestadoras de prestadores
servigos e/ou
credenciadas.
Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade de adequagao da sala,
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1.1.5 Programar a nova | Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
sistematica no programagao de
municipio; sistematizagao
Agdo N° 1 - sem agdo
1.1.6 Realizar Percentual de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
adequagao de adequagdes de
salas para abrigar | salas
sistema e ou
atividade
proposto
Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade de adequagdo da sala,
1.1.7 Contratar ou Percentual de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
remanejar pessoal | remanejamento
para atender o de pessoal
sistema
Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade e qualificacdo e conhecimento tecnico da para atuar no sistema;
1.1.8 Adquirir Solicitar recursos 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
mobiliarios para aquisi¢ao de
equipamentos, de | equipamentos
informatica
atender ao
sistema
Acdo N° 1 - Avaliar a necessidade de aquisi¢ao de equipamentos para uso do sistema utilizado;
Acgdo N° 2 - Solicitar recursos para aquisi¢do de equipamentos
1.1.9 Capacitar pessoal | Percentual de 80,00 2022 | Percentual 80,00 80,00 Percentual
para atuar nas capacitagdes de
acdes e/ou profissionais
atividades a
serem
implementadas
Acido N° 1 - Capacitag@o pessoal para atuar nas agdes e/ou atividades a serem implementadas
1.1.10 | Realizar a Percentual de 95,00 2022 Percentual 95,00 95,00 Percentual
programagao realizagdo a
fisico- programagao
orcamentaria para | fisico-
todas as unidades | orcamentaria

assistenciais,
ambulatoriais e
hospitalares
localizada no
territorio
municipal;

Agao N° 1 - Reunido com o d

epartamento financeiro e de contabilidade, para o desenvolvimento do progr:

ama fisico orgamentario.

1.1.11

Estruturar e
capacitar pessoal
para realizar as
agoes de controle
a avaliagdo.

Percentual de

capacitagdo de
pessoal para o
controle social

80,00

2022

Percentual

80,00

80,00

Percentual
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Acdo N° 1 - Atualizagdes dos sistemas e treinamento para os pessoal responsavel para agdes de controle a avaliagdo

1.1.12 | Realizar Porcentagem de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
capacitagdo para capacitacdes.
atender ao
programa
Acdo N° 1 - Buscar cursos que oferega capacitagdo dos programas
Acdo N° 2 - Solicitar os recursos existentes e propiciar condi¢des para executar as agdes
1.1.13 | Adquirir Porcentagem de 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
equipamentos e aquisi¢do de
mobiliarios equipamentos e
necessarios para mobilia.
atender novas
equipes a serem
implantadas;
Acdo N° 1 - Analise da demanda e necessidade de aquisicdo de novos equipamentos e mobiliarios.
Acdo N° 2 - Solicitagdo de investimento federal, estadual e municipal
1.1.14 | Reformar a UBS Numero de UBS 2 2022 Numero 1 2 Numero
existente, para para reforma
propiciar maior
conforto aos
usuarios e
melhorar a
qualidade dos
servicos
oferecidos
Acdo N° 1 - Solicitar recursos através de projeto (emendas parlamentares, investimento estadual, federal e municipal)
1.1.15 | Adquirir veiculo Numero de 1 2022 Numero Nao 1 Numero
para uso veiculos para programada
exclusivo da aquisi¢do
coordenagdo e
das equipes do
PSF, com intuito
de melhorar os
trabalhos de
coordenagdo e
supervisao.
1.1.16 | Programar Porcentagem de 85,00 2022 | Percentual 85,00 85,00 Percentual
politica numeros de
municipal de casos notificados
saude do saude do
trabalhador e trabalhador
prevencao de
agravos
Acdo N° 1 - Reduzir o numero de casos de intoxicag@o por agrotoxico e acidente de trabalho;
1.1.17 | Estabelecer Porcentagem de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual

protocolo de
acidente de
trabalho;

protocolos
estabelecidos
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Acdo N° 1 - Desenvolver junto a equipe multiprofissional e as empresas, protocolo de cuidado ao acidente de trabalho;

Acgdo N° 2 - Desenvolver mecanismo de agdo rapida ao acidente de trabalho

1.1.18 | Adotar sistema Porcentagem de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
de notificac¢ao notificacdo
compulsoria que compulsoria
permita a
deteccdo precoce
dos casos,
ambulatorias e
hospitalares;
Acdo N° 1 - notificar compulsoriamente todos os agravos
1.1.19 | Desenvolver Porcentagem de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
agdes com acdes com o
objetivo de objetivo de
prevenir e prevenir e
diagnosticar diagnosticar
precocemente 0s precocemente 0s
casos de LER; casos de LER
Agao N° 1 - Avaliacdo inicial do funcionario com sinal de desconforto fisico
Acdo N° 2 - Palestra nas empresas ou em estabelecimentos de movimentos repetidos;
Acdo N° 3 - Acompanhamento com a equipe multiprofissional
1.1.20 | Contratar Contratacdo de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
profissionais profissionais
habilitados para essa area
Acdo N° 1 - Realizar processo seletivo para contratagdo de profissionais aptos para essa demanda.
1.1.21 | Garantir Percentual de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual

referéncia de
tratamento na
ortopedia e
fisioterapia.

atendimentos nas
areas ortopedia e
fisioterapia

A¢ao N° 1 - Avaliagdo da demanda
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DIRETRIZ N° 2 - Ampliagao do acesso da populagao através da promogao da qualidade, a
integralidade, a equidade e a humanizagao na atengao a saude.

OBJETIVO N° 2.1 - Reorganizar a atencao basica, privilegiando a estratégia de saude da familia e

desenvolvendo agdes integrais de acordo com eixos tematicos prioritarios.

N° Descri¢ao da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Meta monitoramento Prevista Plano(2022- Medida
e avaliacdo da Valor | Ano | Unidade de 2025 2025)
meta Medida
2.1.1 Implantar o Garantir a 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
sistema Hiperdia implantagdo e
¢ alimentag@o do alimentacao do
sistema Hiperdia
periodicamente municipal
Acdo N° 1 - Realizar reunides mensais
Acdo N° 2 - Realizar triagem dos hipertensos
Acdo N° 3 - Levantar dados epidemioldgicos sobre a populagio hipertensa
2.1.2 Desenvolver Percentual e 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
acdes de Prevengdo,
promogao e diagnostico e
recuperagao a controle das
saude. Preven¢do, | doengas
diagnostico e cardiovasculares
controle das
doengas
cardiovasculares
Acdo N° 1 - Identificar precocemente sinais e sintomas;
Acdo N° 2 - Melhorar a qualidades de vida dos portadores;
Acdo N° 3 - Realizar atendimentos de livre demanda e agendadas para pacientes vulneraveis.
2.13 Adquirir Numero de 45 2022 Numero 15 45 Numero
aparelhos para aparelho
verificagdo de adquiridos de PA
pressdo arterial
(adultos e
pediatrico);
Acgdo N° 1 - Solicitar a aquisi¢cdo de materiais; Informar a necessidade e a importéncia junto ao érgao competente;
Acgdo N° 2 - Qualificar a equipe de satide
2.1.4 Adquirir Kit para | Namero de kits 55 2022 Numero 15 55 Numero
exames diabetes adquiridos de
glicemia exames diabetes
glicemia

Acdo N° 1 - Solicitar a aquisicdo de materiais; Informar a necessidade e a importéncia junto ao 6rgao competente;
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Acdo N° 2 - Qualificar a equipe de saude
2.1.5 Manter estoque Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
medicamentos de | medicamentos de
controle das controle das
doengas; doencas
Acgdo N° 1 - Fazer levantamento do grupo que utiliza os medicamento. Realizar a distribui¢do e orientagdo dos usuarios;
Acgdo N° 2 - Acompanhar o uso dos medicamentos
2.1.6 Garantir Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
referéncia referéncia
especializada especializada
para os pacientes para paciente
hipertensos e hipertensos e
diabetes. diabéticos
Acdo N° 1 - Realizar encaminhamentos
Acido N° 2 - Realizar pactugoes de média e alta complexidade
Acgdo N° 3 - Ofercer acompanhamento trimestral dos usuarios;
2.1.7 Prevenir, Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diagnosticar, prevengao,
tratar e dianostico para
encaminhar os tratamento e
casos de cancer encaminhamento
mais frequente no | dos casos de
homem (boca, cancer mais
prostata) frequentes em
homens
Acdo N° 1 - Melhorar a qualidade de vida dos portadores;
Acgdo N° 2 - Realizar triagem precoce para dectegdo do cancer;
Acdo N° 3 - Realizar palestras educativas;
Acdo N°4 - Realizar exames para prevengdo(PSA e USG.
2.1.8 Desenvolver Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
trabalho de trabalhos de

educacdo em
saude visando a
prevengao e
garantindo a
referéncia na
Atengao Basica e
de média
complexidade
para os pacientes
diagnosticados.

educagdo em
saude visando a
prevengao e
garantindo a
referéncia na
Atengdo Basica e
de média
complexidade

Acdo N° 1 - Identificar precocemente as doengas, facilitando o tratamento e acura

Acdo N° 2 - Aumentar a expectativa de vida.

Acgdo N° 3 - Acompanhar o usuario;
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2.1.9 Realizar Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
agendamento das | palestras
escolas educativas de
municipais, orienta¢do na
estaduais e prevengao nas
particulares, com | escolas
autorizagao das municipais,
diregdes, visando, | estaduais e
realizar palestras particulares
educativas de
orientagdo na
prevengao.
Acdo N° 1 - Conscientizar a populacdo da necessidade de prevencao;
Acido N° 2 - Realizar palestras educativas;
A¢ao N° 3 - Realizar educagido continuada;
2.1.10 | Trabalhar na Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
prevengao, prevengao,
diagnostico diagnostico
precoce e precoce e
tratamento de tratamento de
DST/HIV/AIDS DST/HIV/AIDS
e maleficios das
drogas, bem
como vacinagio e
encaminhamento
quando
necessarios;
Agdo N° 1 - Reduzir as doengas DST/HIV/AIDS, evitaveis por prevengio;
Acdo N° 2 - Realizar encaminhamento para redes especializadas
Acdo N° 3 - Ofertar testes rapidos e vacinas para populagéo de risco;
2.1.11 | Realizar reunides Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

com as pessoas
da 3* idade,
visando orienta-
los sobre as
DST/HIV/AIDS,
orientar sobre os
pros e contra dos
estimulantes
sexuais € a
importancia do
uso do
preservativo
mesmo em fase
de ndo
reprodugio.

reunides com as
pessoas da 3*
idade, visando
orienta-los sobre
as
DST/HIV/AIDS

Acdo N° 1 - Realizar reunides;

Acdo N° 2 - Manter a populagdo alvo informada.

Acdo N° 3 - Realizar testes rapidos para DST;
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Acdo N° 4 - Distribui¢do de preservativos masculino e feminino.
2.1.12 | Adquirir estoques | Aquisicdo de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
minimos de preservativos.
preservativos
Acdo N° 1 - Solicitar a aquisi¢do de materiais;
Acdo N° 2 - Realizar controle do quantitativo necessario.
Acido N° 3 - Enviar relatorio de envio e controle de preservativos para regional de satde;
2.1.13 | Garantir Aquisicao de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
medicamentos medicamentos
para tratamento para tratamento
das DST. das DST.
Acdo N° 1 - Realizar estoque e solicitagdo de medicamentos;
Acdo N°2 - Acompanhar os pacientes que usam medicamentos;
Acdo N° 3 - Acompanhar sistematicamente e uso do medicamento.
2.1.14 | Incentivar o Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
aleitamento orientagao e
materno e incentivagdo do
orientar sobre aleitamento
hébitos materno
alimentares;
Acdo N° 1 - Realizar oficinas praticas;
Acdo N° 2 - Contribuir para a formagdo de habitos alimentares saudaveis desde a infancia;
Acdo N° 3 - Estimular para o aumento da prevaléncia de criangas amamentadas de forma exclusiva até os 6 meses de idade.
Acido N° 4 - Realizar palestras e orientagdes durante o pré-natal;
2.1.15 | Capacitar Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
médicos do PSF médicos
na area de capacitados
Pediatria;
Acdo N° 1 - Oferecer incentivos para a realizagdo de cursos de capacitagao;
Acgdo N° 2 - Fazer pactuagdes para realizagdo de cursos;
Acdo N° 3 - Encaminhar oficio para solicitagdo de cursos de capacitagdo para Secretaria Estadual de Saude.
2.1.16 | Incentivar o Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissional enfermeiros
enfermeiro com capacitados

capacitagdo, para
realizagdo da
consulta de
enfermagem em
puericultura;

Acdo N° 1 - Oferecer suporte técnico e de infraestrutura para os profissionais;
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Acdo N° 2 - Realizar busca ativas das criangas e acompanhamentos durante as consultas;

Acdo N° 3 - Oferecer treinamentos para os profissionais.

2.1.17 | Implantagéo de Padronizagao em | 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Puericultura todas as UBS,
padronizada em para o
todas as UBS, atendimento da
para o crianga e do
atendimento da adolescente e
crianga e do importancia e
adolescente e preenchimento
importancia e correto da
preenchimento carteirinha de
correto da vacinagdo
carteirinha de
vacinagao nos
quadros de
desenvolvimento
e no
acompanhamento
do esquema de
vacinas, bem
como na detec¢do
de maus tratos
das criangas;
A¢ao N° 1 - Realizar busca ativa dos adolescentes com cartdes atrasados;
Acdo N° 2 - Realizar palestras educativas com adolescentes;
Acdo N° 3 - Realizar consultas com a nutricionista;
Acgdo N° 4 - Reduzir os indices de gravidez na adolescéncia;
2.1.18 | Trabalhar em Parceria com o 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
parceria com o Conselho Tutelar
Conselho Tutelar;
Acdo N° 1 - Reduzir os indices de adesdo as drogas;
Acdo N° 2 - Acompanhar as criangas e adolescentes vulneraveis;
Acido N° 3 - Realizar campanha anti drogas na escola;
2.1.19 | Interagir com a Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Secretaria de cadastro e
Assisténcia monitoramento

Social, no sentido
de cadastrar nos
programas do
Bolsa Familia as
criangas carentes
com deficiéncia
de peso por falta
de alimentagao e
acompanhar para
que recebam
corretamente os
beneficios.

programas do
Bolsa Familia as
criangas carentes
com deficiéncia
de peso

Av. Coronel Heitor, s/n, Centro, Heitorai/GO CEP:76670000




GOVERNO DE

Heito

TRABALHO SERIO FAZ A CIDADE MELHOR

GESTAO 2025

2028

4

/]

Acdo N° 1 - Avaliar semestralmente as criangas;

Acdo N° 2 - Cadastrar as criangas carentes do municipio;

Acgdo N° 3 - Monitorar e acompanhar atras do e- SUS AB;

2.1.20 | Receber analisar Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
os relatorios alimentacdo dos
enviados pelas Sistema de
UBS’s PSF’s e Informagao do
alimentar o Programa de
Sistema de Saude da
Informagéo do Familia;
Programa de
Satde da Familia;
Acdo N° 1 - Acompanhar os indicadores do relatorios enviados ESF;
Acdo N° 2 - Encaminhar as criangas com os indicadores fora do padrdo;
Acdo N° 3 - Verificar os cartdes de vacina quando vierem realizar acompanhamento;
2.1.21 | Desenvolver Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
agdes que Desenvolver
favoregam o acoes que
crescimento ¢ a favoregam o
qualidade de vida | crescimento e a
da criangas qualidade de
através dos vida da criangas
programas
federais
Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento nutricional (SISVAN);
Acgdo N° 2 - Verificar os cartdes de vacina quando vierem realizar acompanhamento(PNI).
Acdo N° 3 - Acompanhamento de puericultura do RN ao adolescente;
2.1.22 | Trabalhar Integragao 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
integrado comas | integrado com as
escolas APAE, escolas APAE,
Conselho Tutelar | Conselho Tutelar
com o intuido de com o intuido de
identificar identificar
precocemente precocemente
abusos e abusos e
violéncia de violéncia
qualquer forma a
crianga e
adolescente
Acdo N° 1 - Qualificar equipe de ACS para abordar adolescentes me situagdo de abuso;
Acdo N° 2 - Realizar agdes juntamente com o conselho tutelar;
Acdo N° 3 - Fornecer suporte psicologico para a familia;
2.1.23 | Ampliar Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

programas em
satde da mulher,

ampliacdo dos
programas em
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promover,
diagnosticar,
tratar e
acompanhar todas
as mulheres do
municipio

satide da mulher,
promover,
diagnosticar,
tratar e
acompanhar
todas as
mulheres do
municipio

Acdo N° 1 - Realizar detecgdo precoce de doengas (mamografia e USG de mama;

Agao N° 2 - Realizar reunides com as mulheres mensalmente;

Acdo N° 3 - Estimular a realizar exame de prevengdo anualmente;

2.1.24 | Orientar a Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
populagao alvo orienta¢ao da
de gravidez populagéo alvo
indesejada e de gravidez
DST/HIV/AIDS indesejada
Acdo N° 1 - Reduzir gravidez indesejada, orientagdo sobre os métodos contraceptivos;
Acdo N° 2 - Realizar testes rapidos de DST/HIV/AIDS;
Acgdo N° 3 - Acompanhar os pacientes portadores de DST;
Acgdo N° 4 - Tratar e encaminhar os pacientes portadores;
2.1.25 | Criar estrutura Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
para atendimento | criagdo de
da gestante de estruturas para
alto risco atendimento da
gestante de alto
risco;
Acdo N° 1 - Pactuar média e alta complexidade;
Acdo N° 2 - Encaminhar os pacientes para unidade de referencia.
Acdo N° 3 - Acompanhar e tratar os pacientes de contra referencia;
2.1.26 | Realizar pré-natal | Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a todas as realizacdo de
gestantes pré-natal a todas

assistidas pelo
Programa Sis-
Prenatal

as gestantes
assistidas pelo
Programa Sis-
Prenatal

Acdo N° 1 - Garantir pré-natal para todas as gestantes antes da décima segunda semana;

Acdo N° 2 - Realizar exames conforme protocolo do ministério da satide;

Acdo N° 3 - Ofertar vacinas de acordo com calendario;

Acdo N° 4 - Oferecer suplementagao alimentar;
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2.1.27 | Adequar sala para | Adequagdes de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento da salas para
gestante atendimento as
gestantes
Acdo N° 1 - Solicitar equipamentos necessarios para pre natal(balanga, sonar, fita antropometrica);
Acgdo N° 2 - Qualificar equipe para atendimento;
Acdo N° 3 - Garantir consultas prénatais minimas 7 consultas durante a gestacao;
2.1.28 | Garantir Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
tratamento atendimento
odontolégico odontologico
para gestantes
Acdo N° 1 - Garantir consulta no primeiro atendimento pre natal;
Acdo N° 2 - Fazer acompanhamento durante a gestagdo;
Acgdo N° 3 - Realizar educagdo continuada (escovagio);
2.1.29 | Realizar busca Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ativa nos casos de | busca ativa nos
gestantes faltosas, | casos de
mulheres que ndo | gestantes
realizaram a 1° faltosas,
consulta pos mulheres que
parto ndo realizaram a
1° consulta pos
parto;
A¢@o N° 1 - Realizar busca ativa através dos ACS;
Acdo N° 2 - Orientar sobre a importancia do puerperio;
Acdo N° 3 - Aconselhar a respeito do aleitamento materno.
2.1.30 | Garantir Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento atendimento
nutricional para nutricional
gestante carente,
Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento com a nutricionista na atengdo basica;
Acdo N° 2 - Encaminhar gestante para assistente social;
Acido N° 3 - Oferecer suporte basico de alimentagao;
2.1.31 | Garantir Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
medicamentos dispensacao de
para evitar ma medicamentos
formacdes para evitar ma
neurologicas formagdes
(acido folico); neuroldgicas (
acido folico);

Acgdo N° 1 - Ofertar acido folico ate o primeiro trimestre;
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Acdo N° 2 - Realizar exames de USG para acompanhamento do feto;

Acdo N° 3 - Adquirir medicamento suficiente para gestagao;

2.1.32 | Programar agdes Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de planejamento acOes de
familiar, realizar planejamento
trabalhos familiar
educativos,
garantir métodos
contraceptivos
Acdo N° 1 - Orientar sobre metodos contraceptivos;
Acdo N° 2 - Realizar pre natal com parceiro, minimo de 3 consultas;
Acdo N° 3 - Realizar reunides equipe multidisciplinar;
2.1.33 | Assistir a mulher Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
no climatério e assisténcia a
menopausa, mulher no
desenvolver climatério e
atividades de menopausa
orientagdo e
promogao a saude
e intensificagdo
de atendimento
médico e de
enfermagem,;
Acdo N° 1 - Acompanhar com médicos especialistas;
Acdo N° 2 - Estimular a pratica de exercicios e alimentagao saudavel;
Acdo N° 3 - Realizar exames para acompanhamento;
2.1.34 | Garantir Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
imunizagao de imunizagdo
toda populagdo;
Acdo N° 1 - Realizar campanha de vacinas de rotina;
A¢ao N° 2 - Realizar busca ativa dos faltosos;
Acgdo N° 3 - Ofertar vacinas disponiveis na rede do PNI;
2.1.35 | Garantir pré-natal | Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de qualidade. pré-natal de
qualidade
Acdo N° 1 - Realizagdo de consultas pre natais mensais;
Acgdo N° 2 - Oferecer suporte para exames laboratoriais e de imagem;
Acdo N° 3 - Orientar sobre a importancia das vacinas e suplementagao;
2.1.36 | Facilitar o acesso Percentual do 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
ao agendamento acesso para
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nas UBS e
equipes do PSF;

agendamento nas
UBS

Acgdo N° 1 - Aprimoramento do processo de gestdo, com vistas a man

utengdo e ampliagdo dos servigos e da cobertura da equipe de saiude bucal.

2.1.37 | Realizar visitas e Percentual de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
reunides de visitas e reunides
gestantes e de gestantes
vacinas,
facilitando e
regularizando a
oferta;
Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento odontologico de 90% das gestantes atendidas pela unidades de satide da familia.
2.1.38 | Distribuir creme Percentual de 75,00 2022 Percentual 75,00 75,00 Percentual
para higiene distribuicdo de
bucal, realizar cremes para
bochechos com higiene bucal.
fltor e
orienta¢des
quanto a habitos
saudaveis,
criando espirito
critico e
comparagdes com
os habitos usuais;
Acdo N° 1 - Diminuir os indices de caries e doengas periodontais em criangas na fase pré-escolar;
2.1.39 | Realizar Percentual de 85,00 2022 Percentual 85,00 85,00 Percentual
tratamento clinico | tratamento
e preventivo nas clinico e
UBS e PSF; preventivo.
Acgdo N° 1 - Realizar agdes de promogdo em satide bucal em 100% das unidades com satide bucal.
2.1.40 | Manter estoque Percentual de 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
dos materiais de estoque referente
consumo, realizar | aos materiais de
manutengdo dos consumo
equipamentos
existente e
reposicao dos
equipamentos
que ndo possuem
mais condi¢des
de uso;
Acdo N° 1 - Manter em funcionamento adequado os Consultorios odontologicos existentes com pessoal, materiais, mobiliarios.
2.1.41 | Incluir todas as Percentual de 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual

escolas
municipais e
estaduais no
programa de
escovagao
supervisionada.

inclusdo de
escolas
municipal e
estaduais no
programa de
escovagao.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de saude bucal nas escolas da rede publica, dentro das unidades de satide, bairros e outros seguimentos
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DIRETRIZ N° 3 - Aprimoramento das agoes de promogao e protegao, da vigilancia a saude, com
énfase na reducgao e prevencgao de riscos e agravos a saude.

OBJETIVO N° 3.1 - Prevenir e controlar doencgas, outros agravos e riscos a saude da populagdo por meio
de acgdes da Vigilancia Epidemioldgica.

mais das doengas
compulsorias
imediatas
registradas no
SINAN, em até
60 dias a partir da
data de
notificacdo.

de doengas
notificacao
compulsoria imediata
(DNCI) encerradas
em até 60 dias apos
notificagao.

N° Descriciao da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Meta monitoramento e Prevista | Plano(2022- Medida
avaliacdo da meta Valor | Ano Unidade 2025 2025)
de
Medida
3.1.1 Investigar 100% Proporgao obitos de 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
dos obitos mulheres em idade
maternos e de fértil (10-49) anos
mulheres em investigados.
idade fértil.
Acdo N° 1 - Monitorar para que os casos sejam fechados conforme prazo preconizado pela Ministério da Saude, regulamentado na Portaria
1.119 de 05 de junho de 2008.
3.1.2 Elevar para 100% | Proporgéo de registro | 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
a proporgdo de de 6bitos com causa
registro de obitos | basica definida.
com causa basica
definida até 2025.
Acdo N° 1 - Promover monitoramento e investigagdo das declaragdes de obitos ocorridas no municipio
3.1.3 Manter em 75% a | Proporc¢do de vacinas 75,00 2022 | Percentual 75,00 75,00 Percentual
cobertura vacinal | selecionadas do
preconizada para Calendario nacional
as vacinas de Vacinagao para
selecionadas do Crianga menores de
calendario dois anos de idade -
nacional de Pentavalente
vacinagao. (3°dose),
Pneumococica 10-
valente (2° dose),
Poliomielite (3°
dose), Triciple viral
(1 dose ) com
cobertura vacinal
preconizada.
A¢ao N° 1 - Gerenciamento dos Eventos Adversos Pds-vacinagao.
Acdo N° 2 - Estimulo a busca ativa em tempo oportuno dos usuarios com esquema de Vacinagéo incompleto.
Acgdo N° 3 - Acompanhamento e avaliagao bimestral da indicac@o dos indicadores
3.14 Encerrar 85% ou Proporgao de casos 85,00 2022 | Percentual 85,00 85,00 Percentual
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Acgdo N° 1 - Monitoramento, avaliagdo e encerramento mensal das notificagdes compulsorias

3.1.5

Aumentar para
100% a cura dos
casos novos de
hanseniase.

Proporgdo de cura de
casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

100,00

2022

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Acdo N° 1 - Viabilizar a entrega oportuna de medicag@o; Acompanhamento de paciente em tratamento

conforme Protocolo do Ministério da

Saude.
3.1.6 Manter em zero Numero de casos - 2022 Numero 0 0 Numero
até 2025 os casos | autdctones de malaria
autoctone de
malaria
Agdo N° 1 - Manter as a¢des preconizadas de prevengdo
3.1.7 Manter em 0 o n° Numero de casos 0 2022 Numero 0 0 Numero
de casos novos de | novos de sifilis
sifilis congénita congénita em
em menores de menores de um ano
01 anos de idade. de idade
Acdo N° 1 - Oferta 02 testes rapidos Sifilis por gestantes e parceiro;
Agao N° 2 - Oferta exame laboratorial Sifilis/VDRL.
3.1.8 Manter em 0 Numero de casos 0 2022 Numero 0 0 Numero
numero de casos novos de Aids em
novos de Aids em | menores de 5 anos
menores de cinco
anos de idade
Agdo N° 1 - Oferta 02 testes rapidos HIV por gestantes e parceiro;
Agao N° 2 - Oferta exame laboratorial HIV
3.1.9 Manter em 100% Proporgdo de analises 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
a proporgdo de realizadas em
analise realizada amostras de agua para
em amostra de consumo humano
agua para o quanto aos
consumo parametros
humano, Quanto coliformes totais,
aos parametros de | cloro residual livre e
Coliformes totais, | turbidez.
cloro residual
livre e turbidez.
Acdo N° 1 - Realizar coleta e envio em tempo habil de acordo com protocolo;
A¢ao N° 2 - Monitorar sistema e indicador
3.1.10 | Manter em 100% | Percentual de agdes 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
as agOes de de Vigilancia
vigilancia Sanitarias executadas.
sanitaria

programadas até
2025.
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Acdo N° 1 - Manter as agdes de orientagdo, cadastramento, inspegdo, investigagdo, notificagdo, controle e monitoramento de acordo com o
Codigo Sanitario Municipal ou Cédigo Sanitario Estadual.

3.1.11 | Manter em 08 até¢ | Numero de ciclos que 0 2022 Numero 8 8 Numero
2025 on®de atingiram minimo de
ciclos de visita 80% de cobertura de
domiciliares para | imoveis visitados
controle vetorial para controle vetorial
da dengue. da dengue
Acdo N° 1 - Realizar agdes de promogdo e prevengdo de proliferagdo do Aeds Aegypti
3.1.12 | Manter em 100% Proporgao de 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
a proporgao de preenchimento do
preenchimento no | campo
campo &#34;0cupacao&#i4;
“ocupagdo” nas nas notificagdes de
notificagdes de agravos relacionados
agravos ao trabalho
relacionados ao
trabalho.
A¢ao N° 1 - Monitoramento, avaliagdo e encerramento mensal das notifica¢des relacionadas ao trabalho
3.1.13 | Elaborar e Numero de Projeto 1 2022 Numero 0 1 Numero
implementar implantado e em
Projeto de execugao até 2025.
Promogao da
Satde dos
Profissionais e
Trabalhadores de
saude municipal.
Agdo N° 1 - Elaborar Projeto de Promogao da Satde do Servidor;
Acdo N° 2 - Alocar Recursos de manutengdo das atividades;
Acdo N° 3 - Apresentar ao Conselho Municipal de Satide para apreciag@o e aprovagao
Acdo N° 4 - Implementar as agoes.
3.1.14 | Assegurar em Proporgao agdes e 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% as agdes e atividades de
servigos no programadas,
enfrentamento da | executadas e
COVID 19. mantidas.
Acdo N° 1 - Alocar Recursos para aquisi¢do de material e manutengdo das atividades;
Acdo N° 2 - Elaborar Projeto de Promogao da Saude e Reabilitagdo de Pacientes no Pos COVID-19;
Acdo N° 3 - Apresentar ao Conselho Municipal de Satide para apreciag@o e aprovagao;
Acdo N° 4 - Implementar as agoes.
3.1.15 | Aperfeigoar os Percentual de 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
servigos de servigos Vigilancia
Vigilancia Sanitaria e

Sanitéria e
Epidemiologica e

Epidemioldgica e
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Controle das
Endemias;

Controle das
Endemias

Acdo N° 1 - Reduzir a Incidéncia de Dengue

3.1.16 | Agilizar Proporgao de 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
resultados de resultados de exames
exames Dengue realizados

Acdo N° 1 - Reduzir o indice de infestagdo predial pelo Aedes aegypti em < 1%

3.1.17 | Criar Planilha Proporgao de 100,00 | 2022 | Percentual 100,00 100,00 Percentual
para planilhas para
monitoramento monitoramento.
dos dados.

Acdo N° 1 - Reestruturar a vigilancia Sanitaria para atender a legislacdo vigente

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecimento dos servigos prestados nas farmacias da Atengao Basica e

Especializada visando a melhoria do atendimento aos usuarios e eficaz a medicamentos de
qualidade.

OBJETIVO N° 4.1 - Garantir o uso seguro e racional dos medicamentos prescritos e responder a

demanda de medicamentos dos pacientes hospitalizados. A assisténcia farmacéutica hospitalar constitui-
se como um sistema complexo e relevante no dmbito da gestédo de sistemas e servigos de saude, ndo

somente por contemplar um dos insumos basicos para cuidados aos pacientes, como também pelos altos
custos envolvidos.

sistema de
informagdo em
todas as Unidades
de Dispensagao de
Medicamentos e

sistemas instalados e
aperfeicoados

N° Descri¢do da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Meta monitoramento e Prevista Plano(2022- de
avaliacdo dameta | valor | Ano Unidade de 2025 2025) Medida
Medida
4.1.1 | Atualizar e ampliar | Reunides periddicas 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
o elenco da com os prescritores
REMUME
(Relagdo
Municipal de
Medicamentos
Essenciais)
periodicamente de
acordo com os
dados
epidemiolégicos
do municipio.
Acdo N° 1 - Aquisicao, recebimento, armazenamento e distribui¢do de medicamentos padronizados nas politicas publicas e sob
responsabilidade de gerenciamento municipal.
4.1.2 | Instalar um Protocolos, redes e 90,00 | 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
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interliga-los em
rede

Acdo N° 1 - Manter sistema informatizado (HORUS) na Farméacia Bésica, visando controle

geral eficiente.

4.1.3 | Adequaro Aquisicao de 80,00 2022 Percentual 80,00 80,00 Percentual
mobiliario e a materiais e mobilias
infraestrutura das
farmdcias das
Unidades Basicas
de Satde para
garantia das Boas
Praticas de
Armazenamento
de medicamentos
Acdo N° 1 - Adequar a estrutura fisica do Almoxarifado e unidades de dispensagdo de acordo com as normas da VISA
4.1.4 | Disponibilizar um Contratagao de 80,00 2022 Percentual 100,00 80,00 Percentual
farmacéutico para profissionais
responsabilidade Farmacéuticos no
técnica das quantitativo
Unidades de adequado para
Dispensagéo de atender a todas as
Medicamentos do unidades
municipio que nao
tem a presenga
deste profissional
Acdo N° 1 - Assisténcia de farmacéutico responsavel técnico ou de seu substituto, durante todo o horario de funcionamento do
estabelecimento
4.1.5 | Capacitar os Agoes de 80,00 2022 Percentual 100,00 80,00 Percentual
profissionais qualificagdo
farmacéuticos que profissional e
realizam a instituicdo do cargo
dispensagéo de Atendente de
medicamentos e os | Farmacia em todas
atendentes de as Unidades Basicas
farmacia de Satde
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de farmacia por meio de cursos e reciclagens, educagio permanente
4.1.6 | Estabelecer um Protocolos, redes e 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
plano de sistemas implantados
padronizagao de e aperfeicoados
dispensagéo de
medicamentos
para as unidade de
Dispensagao de
Medicamentos
Acdo N° 1 - Adquirir somente de produtos com valor terapéutico comprovado.
Acdo N° 2 - Aumentar seu controle e agilizar a dispensagao.
Acdo N° 3 - Viabilizar a distribuigdo pelo sistema de Dose Unitaria.
4.1.7 | Manter o elenco de | Avaliagao mensal do 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

medicamentos do
componente basico

percentual de
cobertura
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da assisténcia
farmacéutica com
indice de cobertura
minima de 80%

Acdo N° 1 - Aquisic8o, recebimento, armazenamento e distribui¢ao de medicamentos padronizados nas politicas publicas e sob

responsabilidade de gerenciamento municipal.

Acido N° 2 - Estabelecer local apropriado para armazenamento e acondicionamento dos medicamentos, com ar condicionado para manter
temperatura e umidade adequada.

4.1.8 | Promover a adesdo | Reunides periddicas 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
dos prescritores da | com os prescritores
rede publica para
municipal de satde | atualizagdo/revisdo
a Relagdo dos protocolos
Municipal de
Medicamentos
(REMUME)
Agdo N° 1 - Prescrigdo realizada pelo médico, com assinatura e carimbo do médico prescrito
4.1.9 | Promovere Promover 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
ampliar agdes campanhas de
voltadas a conscientizagdo com
orientacdo da a populag@o e os
populagéo sobre ACS desenvolver os
Uso Racional de servigos clinicos
Medicamentos e o farmacéuticos nas
descarte correto do | UBS; atualizagdo do
mesmo PGRSS

Acido N° 1 - Diagnosticar corretamente;

Acdo N° 2 - Prescrever o tratamento correto, com as informagdes necessarias para o usuario, baseado em evidéncias cientificas;

Acgdo N° 3 - Prescrever de modo legivel, a fim de evitar inclusive problemas de dispensagéo e administracao;

DIRETRIZ N° 5 - Promogéao no ambito de esfera de governo, recursos financeiros, materiais e

humanos para a execucdo das atividades relacionadas com a educagao permanente para o
controle social no SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Promover a participagao social em saude e efetivar a gestao participativa.

100% a gestdo de | trabalhadores do
pessoas da SUS com
secretaria pagamentos em dia.
municipal de

saude até 2025.

N° Descriciao da Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Meta monitoramento e Prevista Plano(2022- de Medida
avaliacio dameta | valor | Ano | Unidade de 2025 2023)
Medida
5.1.1 Garantir em Porcentagem de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Av. Coronel Heitor, s/n, Centro, Heitorai/GO CEP:76670000




GOVERNO DE

fféit ora/
TRABALHO SERIO FAZ A CIDADE MELHOR

GESTAO 2025 - 2028

Acgdo N° 1 - Alocar recursos para custear despesas com pagamento de folha mensal

5.1.2 Assegurar a Numero de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
contratacao de profissionais
Profissionais e contratados
trabalhadores de
saude para
garantir o
funcionamento
dos servigos de
saude
Acdo N° 1 - Realizar a contratagdo de profissionais e trabalhadores de Saude
5.1.3 Elaborar e Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
monitorar instrumentos
anualmente 100% | elaborados e
dos instrumentos monitorados
de gestdo do SUS
e governamental
em tempo habil
(PPA, LDO,
LOA, PAS,
Relatorio
Quadrimestrais—
RDQA e RAG).
Acdo N° 1 - Montar Calendario de Planejamento
Agdo N° 2 - Promover reunides de treinamento para montar equipe de planejamento municipal
514 Aplicagao, Percentual de 15,00 2022 Percentual 15,00 15,00 Percentual
anualmente, em recursos aplicados na
acdes e servigos area da saude
publicos de

saude, montante
igual ou superior
a quinze por
cento da
arrecadagdo dos
impostos a que se
refere o art. 156 ¢
dos recursos de
que tratam os
arts. 158 ¢ 159,
inciso I, alinea b
e§3%da
Constituigdo
Federal.

Acdo N° 1 - Aplicac@o de no minimo de 15% de recursos na area da média e alta complexidade

Acgdo N° 2 - Aplicacdo de no minimo de 15% de recursos na area da Atengao basica.

Acdo N° 3 - Aplicagdo de no minimo de 15% de recursos na area da vigilancia em satde

Acdo N° 4 - Aplicagido de no minimo de 15% de recursos na area da Gestdo em satde.

Acdo N° 5 - Aplicag@o de no minimo de 15% de recursos na area da farmacia basica.
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5.1.5 Viabilizar 100% Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
a manuten¢do das | atividades
atividades administrativas
administrativas mantidas
do Fundo
Municipal de
Saude, Secretaria
Municipal de
Saude, Unidade
Basica de Saude
e Anexos.
Acdo N° 1 - Alocar recursos para custear despesas com pagamento de folha e encargos mensais
5.1.6 Assegurar em Percentual de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
100% a reunides mantidas.
participagdo da
Equipe de Gestdo
nas reunides,
cursos e
capacitagdes
pertinentes ao
setor.
Acdo N° 1 - Custear despesas com pagamento de dirias e despesas de deslocamentos para reunides e capacitagdes.
5.1.7 Estruturar os Reforma e 2 2022 Numero 2 2 Numero
estabelecimentos | Ampliagdo
de satide até 2025 | Equipamentos
Acgdo N° 1 - Alocar recursos para aquisi¢ao de materiais e equipamentos permanentes
Acgdo N° 2 - Alocar recursos para ampliacdo, construgdo e reforma das Unidades
5.1.8 Apoiar em 100% Numero de reunides 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
as agdes do do Conselho
Conselho Municipal de Satde
Municipal de mantidas
Saude.
Acdo N° 1 - Alocar recursos para prover e fortalecer as agdes e servigos do conselho municipal de saude.
5.1.9 Promover em Porcentagem de 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

100% a analise e
aprovacao dos
Instrumentos de
Gestao, Projetos,
Planos,
Relatorios e
Pactuagoes
enviados para o
Conselho
Municipal de
Saude de acordo
com a legislagéo
vigente.

Instrumentos de
Gestao Projetos,
Planos, Relatorios e
Pactuagoes
analisados e
aprovados pelo
conselho

Agdo N° 1 - Assegurar envio de documentos em tempo habil para apreciagdo e aprovagdo do conselho municipal de satde.
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5.1.10

Assegurar a
realizacdo de
Conferencia
Municipal de
saude

Numero de
conferencias
realizadas

2022

Numero

Numero

Acdo N° 1 - Alocar recursos para prover e fortalecer as agdes e servicos do conselho municipal de saude;

Acdo N° 2 - Assegurar o custeio da Conferencia Municipal de Satde

5.1.11

Assegurar em
100% a demanda
de Participacdo
de servidores em
eventos técnicos
e cientificos do
SUS de acordo
com as areas
técnicas e
demandas.

Percentual eventos
assegurados no ano

100,00

2022

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Acdo N° 1 - Custear despesas

com pagamento de didrias e despesas de deslocamentos para

reunides e capac

itagoes

5.1.12

Estruturar e
Fortalecer em
100% o Nucleo
de Educacao
Permanente em
satde.

Percentual de
reunides mantidas.

100,00

2022

Percentual

100,00

100,00

Percentual

Acdo N° 1 - Eleger um coordenador para o nucleo

Acgao N° 2 - Estruturar o servigo de certificagdo

Acdo N° 3 - Organizar registro de a¢des e eventos

DIRETRIZ N° 6 - Garantia e qualificagdo do acesso da populagao aos servigos de saude em tempo
adequado, com énfase na humanizagao e equidade por meio do aprimoramento da atencao
especializada.

OBJETIVO N° 6.1 - Reorganizar as agdes de apoio diagndstico e terapéutico, urgéncia e emergéncia e as
de é dia e alta complexidade nos setores publicos e contratado de forma regionalizada, Hierarquizada e
articulada com a atengao basica através dos distritos sanitarios.

atendimento por
meio de protocolos,
fazendo cumprir as
exigencias de contra
referencia a fim de
garantir a

profissionais
solicitantes quanto
as demandas e
protocolos para
acesso aos
servicos de média

N° Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
monitoramento Prevista Plano(2022- Medida
eavaliagioda | valor | Ano | Unidade de 2025 2025)
meta Medida
6.1.1 | Aperfeicoar o Orientar os 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
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continuidade do
tratamento do
paciente em sua
unidade de origem.

e alta
complexidade

Agdo N° 1 - Orientar os profissi

onais solicitantes quanto as dema

ndas e protocolos para acesso aos servigos de média e alta complexidade

6.1.2 | Credenciar novas Através de 90,00 2022 Percentual 90,00 90,00 Percentual
unidade de servigos pactuagoes
de média municipais
complexidade;
Acdo N° 1 - Através de pactuagdes municipais
6.1.3 | Sensibilizar os Treiamento do 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais medico para
médicos para a oferecer uma
importancia de uma avaliacdo e
maior resolutividade atendimento de
na Atengdo Basica qualidade do
com o intuito de paciente na
reduzir a demanda Atencdo basica
dos procedimentos
especializados e nas
internagdes
hospitalares
Acgdo N° 1 - Treinamento do medico para oferecer uma avaliagdo e atendimento de qualidade do paciente na Atengéo basica
6.1.4 | Atengdo a saude do Acdes de atengdo 100,00 | 2022 Percentual 100,00 100,00 Percentual

idoso, mediante
implementagéo de
agoes de
gerontologia/geriatria
e elaboragdo de
cartilha e manual de
atengdo a saude do
idoso, garantindo
atendimento de
melhor qualidade.

primaria, de
prevengao,
primaria,
secundaria e
terciaria, de
reabilitagdo, para a
recuperagdo da
maxima autonomia
funcional,
prevengdo do
declinio funcional,
e recuperagdo da
saude

Acdo N° 1 - Agdes de atencdo primaria, de prevengao, primaria, secundaria e terciaria, de reabilitac@o, para a recuperagdo da maxima
autonomia funcional, prevengdo do declinio funcional, e recuperagdo da saude
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Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungao

Meta
Subfungodes Descrigcao das Metas por Subfungao prog;f::da
exercicio
122 - Adquirir equipamentos de informatica para atender nas atividades a serem 1
Administracao desenvolvidas;
Geral
Garantir em 100% a gestédo de pessoas da secretaria municipal de saude até 2025. 100,00
Atualizar e ampliar o elenco da REMUME (Relag&o Municipal de Medicamentos
. L . 100,00
Essenciais) periodicamente de acordo com os dados epidemiolégicos do municipio.
Implantar o sistema HIPERDIA e alimentacao do sistema periodicamente 100,00
Aperfeicoar o atendimento por meio de protocolos, fazendo cumprir as exigéncias de
contra referéncia a fim de garantir a continuidade do tratamento do paciente em sua 100,00
unidade de origem.
Contratar ou remanejar recursos humanos para atender exclusivamente nas atividades
. . L . 100,00
a serem desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude.
Credenciar novas unidade de servigos de média complexidade; 90,00
Desenvolver agbes de promogao e recuperagao a salde. Prevengao, diagndstico e 85.00
controle das doengas cardiovasculares ’
Assegurar a contratagao de Profissionais e trabalhadores de saude para garantir o 100.00
funcionamento dos servigos de saude ’
Qualificar os profissionais a serem contratados ou remanejados; 100,00
Sensibilizar os profissionais médicos para a importancia de uma maior resolutividade na
Atencao Basica com o intuito de reduzir a demanda dos procedimentos especializados e 100,00
nas internagdes hospitalares
Elaborar e monitorar anualmente 100% dos instrumentos de gestao do SUS e
governamental em tempo habil (PPA, LDO, LOA, PAS, Relatério Quadrimestrais— RDQA 100,00
e RAG).
Adquirir aparelhos para verificacéo de presséo arterial (adultos e pediatrico); 15
Atengéo a saude do idoso, mediante implementagao de a¢des de gerontologia/geriatria
e elaboragéo de cartilha e manual de atengao a saude do idoso, garantindo atendimento 100,00
de melhor qualidade.
Disponibilizar um farmacéutico para responsabilidade técnica das Unidades de
. ~ . e = . 100,00
Dispensagéo de Medicamentos do municipio que ndo tem a presenga deste profissional
Aplicagao, anualmente, em agbes e servigos publicos de saude, montante igual ou 15.00

superior a quinze por cento da arrecadagao dos impostos a que se refere o art. 156 e
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dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, inciso |, alinea b e § 3°, da Constituigdo
Federal.

Adquirir Kit para exames diabetes glicemia 15
Atuar de forma integrada com as instituicdes prestadoras de servigos e/ou credenciadas. 100,00
Programar a nova sistematica no municipio; 100,00
Viabilizar 100% a manutengao das atividades administrativas do Fundo Municipal de 100.00
Saude, Secretaria Municipal de Saude, Unidade Basica de Saude e Anexos. ’
Manter estoque medicamentos de controle das doengas; 100,00
Assegurar em 100% a participacéo da Equipe de Gestéo nas reunides, cursos e 100.00
capacitagdes pertinentes ao setor. ’
Garantir referéncia especializada para os pacientes hipertensos e diabetes. 100,00
Realizar adequacgéao de salas para abrigar sistema e ou atividade proposto 90,00
Contratar ou remanejar pessoal para atender o sistema 90,00
Estruturar os estabelecimentos de saude até 2025 2
Prevenir, diagnosticar, tratar e encaminhar os casos de cancer mais frequente no
. 100,00

homem (boca, préstata)
Adquirir mobiliarios equipamentos, de informatica atender ao sistema 85,00
Apoiar em 100% as a¢des do Conselho Municipal de Saude. 100,00
Desenvolver trabalho de educagéo em saude visando a prevencgéo e garantindo a
referéncia na Atengao Basica e de média complexidade para os pacientes 100,00
diagnosticados.
Capacitar pessoal para atuar nas a¢des e/ou atividades a serem implementadas 80,00
Promover em 100% a analise e aprovagao dos Instrumentos de Gestéo, Projetos,
Planos, Relatérios e Pactuagdes enviados para o Conselho Municipal de Saude de 100,00
acordo com a legislagao vigente.
Realizar agendamento das escolas municipais, estaduais e particulares, com
autorizagdo das diregdes, visando, realizar palestras educativas de orientagdo na 100,00
prevengao.
Realizar a programacao fisico-orgamentaria para todas as unidades assistenciais, 95.00
ambulatoriais e hospitalares localizada no territério municipal; ’
Assegurar a realizagado de Conferencia Municipal de saude 1
Estruturar e capacitar pessoal para realizar as a¢des de controle a avaliagéo. 80,00
Assegurar em 100% a demanda de Participagao de servidores em eventos técnicos e

oo . > 100,00
cientificos do SUS de acordo com as areas técnicas e demandas.
Realizar capacitagéo para atender ao programa 90,00
Estruturar e Fortalecer em 100% o Nucleo de Educagdo Permanente em saude. 100,00
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Elaborar e implementar Projeto de Promogéo da Saude dos Profissionais e

Trabalhadores de saude municipal. 0
Adquirir equipamentos e mobiliarios necessarios para atender novas equipes a serem 80.00
implantadas; ’
Reformar a UBS existente, para propiciar maior conforto aos usuarios € melhorar a 1
qualidade dos servicos oferecidos
Assegurar em 100% as acgoes e servigos no enfrentamento da COVID 19. 100,00
Programar politica municipal de saude do trabalhador e prevengao de agravos 85,00
Estabelecer protocolo de acidente de trabalho; 85,00
Adotar sistema de notificagdo compulséria que permita a detecgao precoce dos casos, 8500
ambulatérias e hospitalares; ’
Desenvolver agbes com objetivo de prevenir e diagnosticar precocemente os casos de
LER; 90,00
Contratar profissionais habilitados 90,00
Garantir referéncia de tratamento na ortopedia e fisioterapia. 85,00

301 - Atencéo Sensibilizar os profissionais médicos para a importancia de uma maior resolutividade na

Basica Atencéao Basica com o intuito de reduzir a demanda dos procedimentos especializados e 100,00
nas internagdes hospitalares
Atencéo a saude do idoso, mediante implementagéo de agdes de gerontologia/geriatria
e elaboracéo de cartilha e manual de atengao a saude do idoso, garantindo atendimento 100,00
de melhor qualidade.
Manter em 0 numero de casos novos de Aids em menores de cinco anos de idade 0
Realizar agendamento das escolas municipais, estaduais e particulares, com
autorizagao das direcoes, visando, realizar palestras educativas de orientagéo na 100,00
prevencao.
Trabalhar na prevencao, diagnodstico precoce e tratamento de DST/HIV/AIDS e 100.00
maleficios das drogas, bem como vacinagao e encaminhamento quando necessarios; ’
Realizar reunides com as pessoas da 32 idade, visando orienta-los sobre as
DST/HIV/AIDS, orientar sobre os prds e contra dos estimulantes sexuais e a importancia 100,00
do uso do preservativo mesmo em fase de ndo reprodugao.
Adquirir estoques minimos de preservativos 100,00
Garantir medicamentos para tratamento das DST. 100,00
Incentivar o aleitamento materno e orientar sobre habitos alimentares; 100,00
Assegurar em 100% as acgoes e servigos no enfrentamento da COVID 19. 100,00
Capacitar médicos do PSF na area de Pediatria; 100,00
Incentivar o profissional enfermeiro com capacitagao, para realizagao da consulta de 100.00
enfermagem em puericultura; ’
Agilizar resultados de exames Dengue 100,00
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Implantagédo de Puericultura padronizada em todas as UBS, para o atendimento da
crianga e do adolescente e importancia e preenchimento correto da carteirinha de 100.00
vacinagao nos quadros de desenvolvimento e no acompanhamento do esquema de ’
vacinas, bem como na detecgédo de maus tratos das criancgas;
Trabalhar em parceria com o Conselho Tutelar; 100,00
Interagir com a Secretaria de Assisténcia Social, no sentido de cadastrar nos programas
do Bolsa Familia as criancas carentes com deficiéncia de peso por falta de alimentagéao 100,00
e acompanhar para que recebam corretamente os beneficios.
Receber analisar os relatérios enviados pelas UBS’s PSF’s e alimentar o Sistema de
~ . L 100,00

Informacgao do Programa de Saude da Familia;
Desenvolver agbes que favoregcam o crescimento e a qualidade de vida das criangas 100.00
através dos programas federais ’
Trabalhar integrado com as escolas APAE, Conselho Tutelar com o intuido de identificar 100.00
precocemente abusos e violéncia de qualquer forma a crianga e adolescente ’
Ampliar programas em saude da mulher, promover, diagnosticar, tratar e acompanhar 100.00
todas as mulheres do municipio ’
Orientar a populagéo alvo de gravidez indesejada e DST/HIV/AIDS 100,00
Realizar pré-natal a todas as gestantes assistidas pelo Programa SIS-PRENATAL 100,00
Adequar sala para atendimento da gestante 100,00
Garantir tratamento odontologico 100,00
Realizar busca ativa nos casos de gestantes faltosas, mulheres que néo realizaram a 1° 100.00
consulta pés parto ’
Garantir atendimento nutricional para gestante carente; 100,00
Garantir medicamentos para evitar ma formacdes neuroldgicas (acido folico); 100,00
Programar acdes de planejamento familiar, realizar trabalhos educativos, garantir 100.00
métodos contraceptivos ’
Assistir a mulher no climatério e menopausa, desenvolver atividades de orientagdo e

. : e ; . . 100,00
promogao a saude e intensificagcdo de atendimento médico e de enfermagem;
Garantir imunizagao de toda populagéao; 100,00
Garantir pré-natal de qualidade. 100,00
Facilitar o acesso ao agendamento nas UBS e equipes do PSF; 90,00
Realizar visitas e reunides de gestantes e vacinas, facilitando e regularizando a oferta; 85,00
Distribuir creme para higiene bucal, realizar bochechos com fldor e orienta¢cdes quanto a 75.00
habitos saudaveis, criando espirito critico e comparagdes com os habitos usuais; ’
Realizar tratamento clinico e preventivo nas UBS e PSF; 85,00
Manter estoque dos materiais de consumo, realizar manutencéo dos equipamentos 80.00
existente e reposicao dos equipamentos que nao possuem mais condi¢des de uso; ’
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Incluir todas as escolas municipais e estaduais no programa de escovagao

e 80,00
supervisionada.
302 - Assisténcia Atualizar e ampliar o elenco da REMUME (Relagéo Municipal de Medicamentos
. L L . 100,00
Hospitalar e Essenciais) periodicamente de acordo com os dados epidemiolégicos do municipio.
Ambulatorial
Adequar o mobiliario e a infraestrutura das farmacias das Unidades Basicas de Saude
. s ) 80,00
para garantia das Boas Praticas de Armazenamento de medicamentos
Disponibilizar um farmacéutico para responsabilidade técnica das Unidades de
. ~ . e = . 100,00
Dispensagéo de Medicamentos do municipio que ndo tem a presenga deste profissional
Capacitar os profissionais farmacéuticos que realizam a dispensagao de medicamentos 100.00
e os atendentes de farmacia ’
Estabelecer um plano de padronizagao de dispensacao de medicamentos para as
. . = ; 100,00
unidades de Dispensacao de Medicamentos
Criar estrutura para atendimento da gestante de alto risco 100,00
303 - Suporte Atualizar e ampliar o elenco da REMUME (Relagéo Municipal de Medicamentos
. L . 100,00
Profilatico e Essenciais) periodicamente de acordo com os dados epidemioldgicos do municipio.
Terapéutico
Instalar um sistema de informagéo em todas as Unidades de Dispensacao de 90.00
Medicamentos e interliga-los em rede ’
Manter o elenco de medicamentos do componente basico da assisténcia farmacéutica
P~ o o 100,00
com indice de cobertura minima de 80%
Promover a adesao dos prescritores da rede publica municipal de saude a Relagao 100.00
Municipal de Medicamentos (REMUME) ’
Promover e ampliar agdes voltadas a orientagdo da populagao sobre Uso Racional de
) 100,00
Medicamentos e o descarte correto do mesmo
304 - Vigilancia Manter em 100% a proporgéo de analise realizada em amostra de agua para o consumo
s ] : . . - . 100,00
Sanitaria humano, quanto aos parametros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Manter em 100% as ag¢des de vigilancia sanitaria programadas até 2025. 100,00
305 - Vigilancia Investigar 100% dos o6bitos maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00
Epidemiolégica
Elevar para 100% a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida até 2025. 100,00
Manter em 75% a cobertura vacinal preconizada para as vacinas selecionadas do 75.00
calendario nacional de vacinagao. ’
Encerrar 85% ou mais das doengas compulsoérias imediatas registradas no SINAN, em
. . . e 85,00
até 60 dias a partir da data de notificagao.
Aumentar para 100% a cura dos casos novos de hanseniase. 100,00
Manter em zero até 2025 os casos autdctones de malaria 0
Manter em 0 o n°® de casos novos de sifilis congénita em menores de 01 anos de idade. 0
Manter em 0 numero de casos novos de Aids em menores de cinco anos de idade 0
Trabalhar na prevencao, diagnodstico precoce e tratamento de DST/HIV/AIDS e 100.00

maleficios das drogas, bem como vacinagao e encaminhamento quando necessarios;
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Realizar reunides com as pessoas da 32 idade, visando orienta-los sobre as

DST/HIV/AIDS, orientar sobre os prés e contra dos estimulantes sexuais e a importancia 100,00
do uso do preservativo mesmo em fase de nao reprodugao.
Manter em 08 até 2025 o n° de ciclos de visita domiciliares para controle vetorial da 8
dengue.
Manter em 100% a proporgéao de preenchimento no campo “ocupagao” nas notificagbes 100.00
de agravos relacionados ao trabalho. ’
Adquirir estoques minimos de preservativos 100,00
Garantir medicamentos para tratamento das DST. 100,00
Incentivar o aleitamento materno e orientar sobre habitos alimentares; 100,00
Assegurar em 100% as acgoes e servigos no enfrentamento da COVID 19. 100,00
Capacitar médicos do PSF na area de Pediatria; 100,00
Aperfeigoar os servigos de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica e Controle das 100.00
Endemias; ’
Incentivar o profissional enfermeiro com capacitagcéo, para realizagao da consulta de 100.00
enfermagem em puericultura; ’
Agilizar resultados de exames Dengue 100,00
Implantagédo de Puericultura padronizada em todas as UBS, para o atendimento da
crianga e do adolescente e importancia e preenchimento correto da carteirinha de 100.00
vacinagao nos quadros de desenvolvimento e no acompanhamento do esquema de ’
vacinas, bem como na detecgédo de maus tratos das criangas;
Criar Planilha para monitoramento dos dados. 100,00
Trabalhar em parceria com o Conselho Tutelar; 100,00
Orientar a populagao alvo de gravidez indesejada e DST/HIV/AIDS 100,00
Garantir imunizagao de toda populagéao; 100,00
306 - Alimentacao Desenvolver agbes que favoregcam o crescimento e a qualidade de vida das criangas 100.00
e Nutricdo através dos programas federais ’
Garantir atendimento nutricional para gestante carente; 100,00
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