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LEI N° 740/2025, DE 11 DE AGOSTO DE 2025.

“Dispoe sobre a Politica Municipal de
Transparéncia e Acesso a Informagdo e da outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE HEITORAI, Estado de Goias,
aprovou e Eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispée sobre os procedimentos a serem
observados pelo Municipio de Heitorai, com o fim de garantir o acesso a
informagdes previsto nos incisos XIV e XXXIII do art. 5°, no inciso |l do § 3°do art.
37 e no § 2° do art. 216 da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. Subordinam-se ao regime desta Lei:

| - Os o6rgaos publicos integrantes da administragdo direta dos
Poderes Executivo e Legislativo; e

Il - as autarquias, as fundagdes publicas, as empresas publicas,
as sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pelo Municipio.

Art. 2°. Aplicam-se as disposicdes desta Lei, no que couber, as
entidades privadas sem fins lucrativos que recebam, para realizagdo de agoes de
interesse publico, recursos publicos diretamente do orcamento ou mediante
subvencgdes sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo,
ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Paragrafo Unico. A publicidade a que estdo submetidas as
entidades citadas no caput refere-se a parcela dos recursos publicos recebidos e
a sua destinacdo, sem prejuizo das prestagbes de contas a que estejam
legalmente obrigadas.

Art. 3°. Os procedimentos previstos nesta Lei destinam-se a
assegurar o direito fundamental de acesso a informagao e devem ser executados
em conformidade com os principios basicos da administragdo publica e com as

seguintes diretrizes
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| - Observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo

Como excegao;

Il - Divulgagdo de informagoes de interesse publico,

independentemente de solicitagdes;

Il - utilizacdo de meios de comunicacdo viabilizados pela

tecnologia da informagao;

IV - Fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na

administragao publica; e
V - Desenvolvimento do controle social da administragao publica.
Art. 4°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:
| - Informagdo: dados, processados ou nao, que podem ser
utilizados para produgéo e transmissao de conhecimento, contidos em qualquer

meio, suporte ou formato;

Il - Documento: unidade de registro de informagdes, qualquer
que seja o suporte ou formato;

Il - informacdo sigilosa: aquela submetida temporariamente a
restricdo de acesso publico em razao de sua imprescindibilidade para a
seguranca da sociedade e do Estado;

IV - Informagao pessoal: aquela relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel

V - Tratamento da informagdo: conjunto de agdes referentes a
produgdo, recepgdo, classificacao, utilizacdo, acesso, reprodugao, transporte,
transmissao, distribuigdo, arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliagao,
destinagao ou controle da informagao;
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VI - Disponibilidade: qualidade da informagéo que pode ser
conhecida e utilizada por individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;

VIl - autenticidade: qualidade da informacdo que tenha sido
produzida, expedida, recebida ou modificada por determinado individuo,
equipamento ou sistema;

VIl - integridade: qualidade da informacdo ndo modificada,
inclusive quanto a origem, transito e destino;

IX - Primariedade: qualidade da informacéo coletada na fonte,
com o maximo de detalhamento possivel, sem modificacoes.

X - Informagdo atualizada: Informacgao que retine os dados mais
recentes sobre o tema, de acordo com sua natureza com 0S prazos previstos em
normas especificas ou conforme a periodicidade estabelecida nos sistemas
informatizados que a organiza; e

X| - documento preparatério: Documento formal utilizado como
fundamento da tomada de decisdo ou de ato administrativo, a exemplo de
pareceres e notas técnicas.

Art. 5°. E dever do Municipio garantir o direito de acesso a
informagao e aos documentos do arquivo publico, que sera franqueada, mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em linguagem de
facil compreensao.

§ 1°. Considera-se informacao os dados, processados ou nao,
que podem ser utilizados para a producdo e transmissdo de conhecimento,
contidos em qualquer meio, suporte ou formato.

§ 2°. Considera-se documento a unidade de registro de
informagdes qualquer que seja o suporte ou formato.

CAPITULO Il
DO ACESSO A INFORMAGOES E DA SUA DIVULGACAO
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Art. 6°. Cabe aos 0rgaos e entidades do poder publico,
observadas as normas € procedimentos especificos aplicaveis, assegurar a.

| - Gestao transparente da informagao, propiciando amplo acesso

a ela e sua divulgagao;

Il - Protegao da informagao, garantindo-se sua disponibilidade,
autenticidade e integridade; e

lll - protegdo da informagao sigilosa e da informagao pessoal,
observada a sua disponibilidade, autenticidade, integridade e eventual restricao
de acesso.

Art. 7°. O acesso a informagéo de que trata esta Lei compreende,
entre outros, os direitos de obter:

| - Orientagdo sobre os procedimentos para a consecugao de
acesso, bem como sobre 0 local onde podera ser encontrada ou obtida a
informacéo almejada;

Il - Informagédo contida em registros ou documentos, produzidos
ou acumulados por seus érgaos ou entidades, recolhidos ou ndo a arquivos
publicos;

Il - informagéo produzida ou custodiada por pessoa fisica ou
entidade privada decorrente de qualquer vinculo com seus 6rgaos ou entidades,
mesmo que esse vinculo ja tenha cessado;

IV - Informacéo primaria, integra, auténtica e atualizada;

V - Informagdo sobre atividades exercidas pelos oOrgaos e
entidades, inclusive as relativas a sua politica, organizagao e servigos;

VI - Informacéo pertinente a administragao do patriménio publico,
utilizagéo de recursos publicos, licitagéo, contratos administrativos; e

VII - informagéo relativa:
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a) a implementagao, acompanhamento e resultados dos
programas, projetos e agoes dos 6rgaos e entidades publicas, bem como metas e
indicadores propostos;
b) ao resultado de inspegoes, auditorias, prestagdes e tomadas de
contas realizadas pelos érgaos de controle interno e externo, incluindo prestacoes
de contas relativas a exercicios anteriores.

§ 1°. O acesso a informagao previsto no caput nao compreende
as informacdes referentes a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientificos
ou tecnoldgicos cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da sociedade e do
Municipio.

§ 2°. Quando nao for autorizado acesso integral a informagao por
ser ela parcialmente sigilosa, € assegurado o acesso a parte nao sigilosa por
meio de certidao, extrato ou copia com ocultagéo da parte sob sigilo.

§ 3°. O direito de acesso aos documentos ou as informagoes
neles contidas utilizados como fundamento da tomada de decisdo e do ato
administrativo sera assegurado com a edigéo do ato decisério respectivo.

§ 4°. A negativa de acesso as informagoes objeto de pedido
formulado aos orgaos e entidades referidas no artigo 1°, quando nao
fundamentada, sujeitara o responsavel a medidas disciplinares, nos termos do
artigo 11 desta Lei.

§ 5°. Informado do extravio da informagao solicitada, podera o
interessado requerer a autoridade competente a imediata abertura de sindicancia
para apurar o desaparecimento da respectiva documentacgéo.

§ 6°. Verificada a hipétese prevista no § 5° deste artigo, o
responsavel pela guarda da informagao extraviada devera, no prazo de 10 (dez)
dias, justificar o fato e indicar testemunhas, e qualquer outro meio de prova
admitido em direito, que comprovem sua alegagao.

Art. 8°. E dever dos 6rgdos e entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos, a divulgacdo em local de facil acesso, no
ambito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral por

eles produzidas e/ou custodiadas.
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§ 1°. Na divulgagao das informagdes a que sé refere o caput,

deverao constar, no minimo:

| - Registro das competéncias € estrutura organizacional,
enderecos e telefones das respectivas unidades € horarios de atendimento ao

publico;

|l - Registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos
financeiros;

Il - registros das despesas;

IV - Informacdes concernentes a procedimentos licitatorios,
inclusive os respectivos editais € resultados, bem como a todos 0s contratos
celebrados;

V - Dados gerais para o acompanhamento de programas, agoes,
projetos e obras de 6rgaos e entidades; e

VI - Respostas as perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 2°. Para cumprimento do disposto no caput, 0s 6rgéos €
entidades publicas deverao utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de
que dispuserem, sendo obrigatéria a divulgagao no sitio oficial da Prefeitura
Municipal de Heitorai (http://www.heitorai.go.gov.br), em tempo real e em padroes
abertos.

§ 3°. O sitio de que trata o § 2° deste artigo devera atender, entre
outros, aos seguintes requisitos:

| - Conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o
acesso a informagao de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de
facil compreensao;
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Il - Possibilitar a gravagdo de relatorios em diversos formatos
eletronicos, brutos, abertos € nao proprietarios, tais como: XML, planilhas e texto,
de modo a facilitar a andlise das informacdes;

Il - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturagao

da informacgao;

[V - Garantir a autenticidade e a integridade das informagdes
disponiveis para acesso,

V - Manter atualizadas as informacoes disponiveis para acesso;

VI - Indicar local e instrugdes que permitam ao interessado
comunicar-se, por via eletrénica ou telefénica, com o 6rgéo ou entidade detentora
do sitio; e

VI| - adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade
de conteldo para pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei n°
10.098, de 19 de dezembro de 2000, e do art. 9° da Convencéo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de
julho de 2008.

Art. 9°. O acesso a informagdes publicas referentes ao Municipio
sera assegurado mediante:

| - o Servigo de Informagbes ao Cidadao — SIC, na modalidade
eletronica, através do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Heitorai, bem como,
na forma presencial, nos 6rgéos e entidades do poder publico, em local com
condigbes apropriadas para:

a) atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacgoes;

b) informar sobre a tramitagao de documentos nas suas
respectivas unidades;

c) protocolizar documentos e requerimentos de acesso a
informacgoes;

§ 1°. Compete ao SIC:
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| - o recebimento do pedido de acesso e, sempre que possivel, o
fornecimento imediato da informagao;

Il - o registro do pedido de acesso em sistema eletrénico
especifico e a entrega de numero do protocolo, que contera a data de
apresentacgéo do pedido;

Il - o encaminhamento do pedido recebido e registrado a unidade
responsavel pelo fornecimento da informac&o, quando couber.

§ 2°. O SIC contara com uma unidade de atendimento na
Prefeitura Municipal de Heitorai, vinculada a Secretaria Municipal de
Administracgéo.

CAPITULO Ill
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMAGAO
Secao |
Do Pedido de Acesso

Art. 10. Qualquer interessado poderd apresentar pedido de
acesso a informagdes aos 6rgdos e entidades referidos no artigo 1° desta Lei,
através do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Heitorai ou de forma presencial
na unidade de atendimento do SIC, devendo o pedido conter a identificagdo do
requerente e a especificacéo da informacéo requerida.

Paragrafo Unico. O pedido de acesso a informagdo devera

conter:

| - Nome completo do requerente;

Il - Numero de documento de identificagéo valido;

Il - especificagdo, de forma clara e precisa, da informagao
requerida;

IV - Endereco fisico ou eletronico do requerente, para
recebimento de comunicag¢des ou da informacéo requerida; €

V Nt’Jmer

one para contato.
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Art. 11. O 6rgéo ou entidade publica devera autorizar ou conceder
o acesso imediato a informagao disponivel.

§ 1°. Nao sendo possivel o acesso imediato, o 6rgao ou entidade
devera, no prazo de até vinte dias:

| - Enviar a informagao ao enderego eletronico informado;

I - Comunicar data, local e modo para realizar consulta a
informagao, efetuar reproducao ou obter certidao relativa a informagao;

Il - comunicar que ndo possui a informagdo ou que nao tem
conhecimento de sua existéncia;

IV - Indicar, caso tenha conhecimento, 0 6rgdo ou entidade
responsavel pela informagao ou que a detenha; ou

V/ - Indicar as razdes da negativa, total ou parcial, do acesso.

§ 2°. O prazo referido no § 1° deste artigo podera ser prorrogado
por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, da qual sera cientificado o
requerente.

§ 3°. Sem prejuizo da seguranca € da protegao das informagoes e
do cumprimento da legislagao aplicavel, o 6rgao ou entidade podera oferecer
meios para que o proprio requerente possa pesquisar a informagéo de que
necessitar.

§ 4°. Quando né&o for autorizado o acesso por se tratar de
informacéo total ou parcialmente sigilosa, o requerente devera ser informado
sobre a possibilidade de recurso, prazos € condigbes para sua interposi¢ao,
devendo, ainda, ser-lhe indicada a autoridade competente para sua apreciagao.

§ 5°. A informagao armazenada em formato digital sera fornecida
nesse formato, caso haja anuéncia do requerente.
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§ 6°. Caso a informagao solicitada esteja disponivel ao publico em
formato impresso, eletrénico ou em qualquer outro meio de acesso universal,
serdo informados ao requerente, por escrito, o lugar e a forma pela qual se
podera consultar, obter ou reproduzir a referida informagao, procedimento esse
que desonerara o 6rgao ou entidade publica da obrigagéo de seu fornecimento
direto, salvo se o requerente declarar nao dispor de meios para realizar por si
mesmo tais procedimentos.

§ 7°. A transformagao da informacdo da condi¢do passiva para
ativa dar-se-a automaticamente apds a sua décima solicitagao.

| - Entende-se por informagdo passiva aquela prestada ao
interessado mediante solicitagao através do SIC.

Il - entende-se por informacéo ativa aquela prestada a sociedade
por iniciativa propria do municipio, de forma espontanea, independente de
qualquer solicitagao.

Art. 12. O servico de busca e fornecimento da informagéo &
gratuito, salvo nas hipoteses de reprodugdo de documentos pelo drgao ou
entidade publica consultada, situagdo em que podera ser cobrado exclusivamente
o valor necessario ao ressarcimento do custo dos servicos e dos materiais
utilizados.

Paragrafo Gnico. Estara isento de ressarcir os custos previstos
no caput todo aquele cuja situagdo econdémica nao Ihe permita fazé-lo sem
prejuizo do sustento préprio ou da familia, declarada nos termos da Lei n® 7.115,
de 29 de agosto de 1983.

Art. 13. Quando se tratar de acesso a informagdo contida em
documento cuja manipulagdo possa prejudicar sua integridade, devera ser
oferecida a consulta de copia, com certificagdo de que esta confere com o
original.

Paragrafo nico. Na impossibilidade de obtencao de copias, 0
interessado podera solicitar que, a suas expensas e sob supervisdo de servidor
publico, a reprodugdo seja feita por outro meio que nao ponha em risco a
conservacdo do documento original.
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Art. 14. E direito do requerente obter o inteiro teor de deciséo de

negativa de acesso, por certiddo ou copia.

Secao ll
Dos Recursos

Art. 15. No caso de negativa de acesso a informagao ou de nao
fornecimento das razdes da negativa do acesso, podera o requerente apresentar
recurso no prazo de dez dias, contado da ciéncia da decisdo, a autoridade
hierarquicamente superior a que adotou a decisao, que devera aprecia-lo no
prazo de cinco dias, contado da sua apresentagao.

Art. 16. Desprovido o recurso de que trata o caput, podera o
requerente apresentar recurso no prazo de dez dias, contado da ciéncia da
decis&o, a autoridade maxima do érgao ou entidade, que devera se manifestar em
cinco dias contados do recebimento do recurso.

Art. 17. No caso de omiss&o de resposta ao pedido de acesso a
informagao, o requerente podera apresentar reclamagao no prazo de dez dias a
Autoridade de Monitoramento, que devera se manifestar no prazo de cinco dias,
contado do recebimento da reclamagao.

§ 1°. O prazo para apresentar reclamacao comegara trinta dias
apos a apresentagéo do pedido.

§ 2°. A autoridade méxima do 6rgéo ou entidade podera designar
outra autoridade que Ihe seja diretamente subordinada como responsavel pelo
recebimento e apreciagao da reclamacao.

Art. 18. Desprovido o recurso de que trata o artigo 16 ou
infrutifera a reclamacao de que trata o artigo 17, podera o requerente apresentar
recurso no prazo de dez dias, contado da ciéncia da decisdo, do ¢érgéao
competente que devera se manifestar no prazo de cinco dias, contado do
recebimento do recurso.
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Art. 19. No caso de negativa de acesso a informacéo, ou as
razdes da negativa do acesso de que trata o caput do artigo 15, desprovido O
recurso pelo 6rgao competente o requerente podera apresentar, no prazo de dez
dias, contado da ciéncia da decisdo, recurso a Comissao Mista de Reavaliagéo de
Informacdes, observados 0s procedimentos previstos no Capitulo VL.

CAPITULO IV
DAS RESTRICOES DE ACESSO A INFORMAGAO
Secgao |
Disposicoes Gerais

Art. 20. Nao podera ser negado acesso a informacéo necessaria
a tutela judicial ou administrativa de direitos fundamentais.

Paragrafo unico. As informacées ou documentos que versem
sobre condutas que impliquem violagao dos direitos humanos praticada por
agentes publicos ou a mando de autoridades publicas ndo poderao ser objeto de
restricdo de acesso.

Art. 21. O disposto nesta Lei ndo exclui as demais hipdteses
legais de sigilo e de segredo de justica nem as hipoteses de segredo industrial
decorrentes da exploragéo direta de atividade econdmica pelo Municipio, Estado
ou por pessoa fisica ou entidade privada que tenha qualquer vinculo com o poder
publico.

Secaol ll
Da Classificagdao da Informagéao quanto ao Grau e Prazos de Sigilo

Art. 22. Sao consideradas imprescindiveis a seguranca da
sociedade ou do Municipio e, portanto, passiveis de classificagdo as informagdes
cuja divulgacao ou acesso irrestrito possam:

| - P6r em risco a vida, a seguranga ou a saude da populacao;

Il - Prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa €
desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, assim como a sistemas, bens,

instalagdes ou areas de interesse estratégico nacional,
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Il - pdbr em risco a seguranca de instituicbes ou de altas
autoridades Municipal, Estaduais, Federal ou estrangeiras e seus familiares; ou

IV - Comprometer atividades de inteligéncia, bem como de
investigagédo ou fiscalizagdo em andamento, relacionadas com a prevengao ou
repressao de infragdes.

Art. 23. A informagao em poder dos 6rgaos € entidades publicas,
observado o seu teor e em razédo de sua imprescindibilidade a seguranca da
sociedade, do Estado e do Municipio, podera ser classificada como ultrassecreta,
secreta ou reservada.

§ 1°. Os prazos maximos de restricdo de acesso & informacao,
conforme a classificagéo prevista no caput deste artigo, vigoram a partir da data
de sua produgéo e sdo os seguintes:

| - Ultrassecreta: 25 (vinte e cinco) anos;
Il - Secreta: 15 (quinze) anos; e
Il - reservada: 5 (cinco) anos.

§ 2°. As informagdes que puderem colocar em risco a seguranga
do Prefeito, Vice-Prefeito e respectivos conjuges e filhos serao classificadas como
reservadas e ficardo sob sigilo até o término do mandato em exercicio ou do
ultimo mandato, em caso de reeleigéo.

§ 3°. Alternativamente aos prazos previstos no § 1°, podera ser
estabelecida como termo final de restricdo de acesso a ocorréncia de

determinado evento, desde que este ocorra antes do transcurso do prazo maximo
de classificacao.

§ 4°. Transcorrido o prazo de classificagdo ou consumado o
evento que defina o seu termo final, a informacgao tornar-se-a, automaticamente,
de acesso publico.
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§ 5°. Para a classificagao da informagao em determinado grau de
sigilo, devera ser observado o interesse publico da informacéo e utilizado o

critério menos restritivo possivel, considerados:

| - a gravidade do risco ou dano a seguranca da sociedade e do
Municipio; e

Il - o prazo maximo de restricao de acesso ou o evento que defina
seu termo final.

Secao lll
Da Protegio e do Controle de Informagoes Sigilosas

Art. 24. E dever do municipio controlar o acesso € a divulgacao
de informacdes sigilosas produzidas por seus 6rgaos e entidades, assegurando a
sua protecao.

§ 1°. O acesso, a divulgacado € 0 tratamento de informagao
classificada como sigilosa ficardo restritos a pessoas que tenham necessidade de
conhecé-la e que sejam devidamente autorizadas pela Comissdo Mista de
Reavaliagdo de Informagdes, sem prejuizo das atribuicdes dos agentes publicos
autorizados por lei.

§ 2°. O acesso a informagao classificada como sigilosa cria a
obrigacéo para aquele que a obteve de resguardar o sigilo.

Art. 25. As autoridades publicas adotardo as providéncias
necessarias para que o pessoal a elas subordinado hierarquicamente conhega as
normas e observe as medidas e procedimentos de seguranga para tratamento de
informacdes sigilosas.

Paragrafo unico. A pessoa fisica ou entidade privada que, em
razao de qualquer vinculo com o poder publico, executar atividades de tratamento
de informagdes sigilosas adotara as providéncias necessarias para que seus
empregados, prepostos ou representantes observem as medidas e procedimentos
de seguranga das informagoes resultantes da aplicagdo desta Lei.

Av. Coronel Heitor, S/N - Centro - CEP: 76.670-000 - Heitorai



GOVERNQ_DE
®

TRABALHO SERIO FAZ A CIDADE MELHOR

ADM. 202972028

Secgao IV
Dos Procedimentos de Classificacao, Reclassificacdo e Desclassificacao

Art. 26. A classificacdo do sigilo de informagdes no ambito da
administragdo publica municipal € de competéncia:

| - No grau de ultrassecreto, das seguintes autoridades:

a) Prefeito do Municipio;

b) Vice-Prefeito;

c) Secretarios Municipais e autoridades com as mesmas
prerrogativas;

Il - no grau de secreto, das autoridades referidas no inciso |, dos
titulares de autarquias, fundagGes ou empresas publicas e sociedades de
economia mista; e

[l - no grau reservado, das autoridades que exercam fungdes de
direcdo, comando ou chefia.

§ 1°. A competéncia prevista nos incisos | e II, no que se refere a
classificagdo como ultrassecreta e secreta, podera ser delegada pela autoridade
responsavel a agente publico, vedada a subdelegagao.

§ 2°. A autoridade ou outro agente publico que classificar
informagao como ultrassecreta devera encaminhar a deciséo a Comissao Mista
de Reavaliacdo de Informagdes, no prazo 5 (cinco) dias.

Art. 27. A decisdo que classificar a informagéo em qualquer grau
de sigilo devera ser formalizada no Termo de Classificagao de Informagéo — TCl,
conforme modelo préprio aprovado por Decreto do Prefeito Municipal, e contera o
seguinte:

| - cédigo de indexagdo de documento;
Il - Grau de sigilo;

Il - categoria em que se enquadra a informacao;
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IV - Tipo de documento;
V - Data da produgao do documento;
VI - Indicagao de dispositivo legal que fundamenta a classificagao;

VIl - razbes da classificagao, observados o0s critérios
estabelecidos no artigo 22 desta Lei;

VIII - indicagdo do prazo de sigilo, contado em anos, meses ou
dias, ou do evento que defina o seu termo final, observados os limites previstos
no artigo 23, § 1° desta Lei;

IX - Data da classificagéo; e
X - Identificacédo da autoridade que classificou a informagao.
§ 1°. O TCI seguira anexo a informagao.

§ 2°. As informagdes previstas no inciso VIl do caput deverao ser
mantidas no mesmo grau de sigilo que a informagao classificada.

§ 3°. A ratificagao da classificagéo de que trata o artigo 26 devera
ser registrada no TCI.

Art. 28. A autoridade ou outro agente publico que classificar
informacdo no grau ultrassecreto ou secreto devera encaminhar copia do TCl a
Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informagdes no prazo de trinta dias, contado
da decisao de classificagdo ou de ratificagao.

Paragrafo unico. Na hipoétese de documento que contenha
informagdes classificadas em diferentes graus de sigilo, sera atribuido ao
documento tratamento do grau de sigilo mais elevado, ficando assegurado o
acesso as partes nao classificadas por meio de certiddo, extrato ou cédpia, com
ocultagéo da parte sob sigilo.
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Art. 29. Os 6rgéos e entidades poderao constituir Comissao Mista
de Reavaliacéo de Informagdes, com as seguintes atribuicoes:

| - opinar sobre a informacao produzida no ambito de sua atuagao
para fins de classificagao em qualquer grau de sigilo;

Il - Assessorar a autoridade classificadora ou a autoridade
hierarquicamente superior quanto a desclassificacdo, reclassificagdo ou
reavaliagédo de informagao classificada em qualquer grau de sigilo;

Il - propor o destino final das informacdes desclassificadas,
indicando os documentos para guarda permanente, observado o disposto na Lei
n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e

IV - Subsidiar a elaboragdo do rol anual de informagoes
desclassificadas e documentos classificados em cada grau de sigilo, a ser
disponibilizado na Internet.

Secao V
Das Informagoes Pessoais

Art. 30. O tratamento das informacgdes pessoais deve ser feito de
forma transparente e com respeito a intimidade, vida privada, honra e imagem das
pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais.

§ 1°. As informagdes pessoais, a que se refere este artigo,
relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem:

| - Terdo seu acesso restrito, independentemente de classificacao
de sigilo e pelo prazo maximo de 100 (cem) anos a contar da sua data de
producdo, a agentes publicos legalmente autorizados e a pessoa a que elas se
referirem; e

Il - Poderao ter autorizada sua divulgagéo ou acesso por terceiros
diante de previsdo legal ou consentimento expresso da pessoa a que elas se
referirem.

§ 2°. Aquele que obtiver acesso as informacdes de que trata este
artigo sera responsabilizado por seu uso indevido.
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§ 3°. O consentimento referido no inciso Il do § 1° ndo sera
exigido quando as informagoes forem necessarias:

| - a prevengao e diagnostico médico, quando a pessoa estiver
fisica ou legalmente incapaz, € para utilizagéo unica e exclusivamente para o

tratamento médico;

Il - a realizagéo de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente
interesse publico ou geral, previstos em lei, sendo vedada a identificagao da
pessoa a que as informacgdes se referirem;

Il - ao cumprimento de ordem judicial;
IV - & defesa de direitos humanos de terceiros; ou
V - & protegao do interesse publico e geral preponderante.

§ 4°. A restricdo de acesso a informagao relativa a vida privada,
honra e imagem de pessoa ndo podera ser invocada com o intuito de prejudicar
processo de apuragdo de irregularidades, conduzido pelo Poder Publico, em que
o titular das informacdes for parte ou interessado, bem como quando as
informacdes pessoais ndo classificadas estiverem contidas em conjuntos de
documentos necessarios a recuperacéo de fatos histéricos de maior relevancia.

Art. 31. O dirigente maximo do 6rgéo ou entidade podera, de
oficio ou mediante provocagéo, reconhecer a incidéncia da hipotese da parte final
do § 4° do artigo 30, de forma fundamentada, sobre documentos que tenha
produzido ou acumulado, e que estejam sob sua guarda.

§ 1°. Para subsidiar a decis&o de reconhecimento de que trata o
caput deste artigo, o 6rgédo ou entidade podera solicitar a universidades,
instituicoes de pesquisa ou outras entidades com notdria experiéncia em pesquisa
historiografica a emissao de parecer sobre a questao

§ 2°. A decisdo de reconhecimento de que trata o caput deste

artigo sera precedida de publicagéo de extrato da informagdo, com descricao
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resumida do assunto, origem e periodo do conjunto de documentos a serem
considerados de acesso irrestrito, com antecedéncia de no minimo trinta dias.

§ 3° Apos a deciséo de reconhecimento de que trata o § 2° os
documentos serdo considerados de acesso irrestrito ao publico.

§ 4°. Na hipotese de documentos de elevado valor histérico
destinados a guarda permanente, cabera ao dirigente maximo do Arquivo
Municipal, ou a autoridade responsavel pelo arquivo do 6rgao ou entidade publica
que os receber, decidir, apés seu recolhimento, sobre o reconhecimento,
observado o procedimento previsto neste artigo.

Art. 32. O pedido de acesso a informagoes pessoais observara os
procedimentos previstos no Capitulo [l e estara condicionado & comprovagao da
identidade do requerente.

Paragrafo unico. O pedido de acesso a informacbes pessoais
por terceiros devera ainda estar acompanhado de:

| - Comprovagédo do consentimento expresso de que trata no §1°,
inciso 1l do artigo 30, por meio de procuragao;

Il - Comprovacéo das hipoteses previstas no § 4° do artigo 30;

I - demonstragdo do interesse pela recuperagéo de fatos
histéricos de maior relevancia, observados os procedimentos previstos no artigo
31; ou

IV - Demonstracdo da necessidade do acesso a informagao
requerida para a defesa dos direitos humanos ou para a protecdo do interesse
publico e geral preponderante.

Art. 33. O acesso a informagéo pessoal por terceiros sera
condicionado a assinatura de um termo de responsabilidade, que dispora sobre a
finalidade e a destinacdo que fundamentaram sua autorizagao, sobre as
obrigagdes a que se submetera o requerente.
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§ 1°. A utilizagéo de informagao pessoal por terceiros vincula-se a
finalidade e a destinacdo que fundamentaram a autorizagao do acesso, vedada
sua utilizagéo de maneira diversa.

§ 2°. Aquele que obtiver acesso as informacdes pessoais de
terceiros sera responsabilizado por seu uso indevido, na forma da lei.

Art. 34. Aplica-se, no que couber, a Lei n°® 9.507, de 12 de
novembro de 1997, em relacdo a informagdo de pessoa, natural ou juridica,
constante de registro ou banco de dados de érgaos ou entidades governamentais
ou de carater publico.

CAPITULO V
DAS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 35. As entidades privadas sem fins lucrativos que receberem
recursos publicos para realizagdo de agbes de interesse publico deverédo dar
publicidade as seguintes informagoes:

| - Cépia do estatuto social atualizado da entidade;
Il - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade; e

Il - copia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo
municipal, respectivos aditivos, e relatérios finais de prestagdo de contas, na
forma da legislagéo aplicavel.

§ 1°. As informagdes de que trata o caput seréo divulgadas em
sitio na Internet da entidade privada e em quadro de avisos de amplo acesso
publico em sua sede.

§ 2°. A divulgagdo em sitio na Internet referida no §1° podera ser
dispensada, por decisdo do 6rgdo ou entidade publica, e mediante expressa
justificacdo da entidade, nos casos de entidades privadas sem fins lucrativos que
nao disponham de meios para realiza-la.
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§ 3°. As informagdes de que trata o caput deverdo ser publicadas
a partir da celebragéo do convénio, contrato, termo de parceria, acordo, ajuste ou
instrumento congénere, serdo atualizadas periodicamente e ficarao disponiveis
até cento e oitenta dias ap6s a entrega da prestacéo de contas final.

Art. 36. Os pedidos de informacao referentes aos convénios,
contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres
previstos no artigo 35 deverdo ser apresentados diretamente aos orgaos e
entidades responsaveis pelo repasse de recursos.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 37. Constituem condutas ilicitas que ensejam
responsabilidade do agente publico:

| - Recusar-se a fornecer informagao requerida nos termos desta
Lei, retardar deliberadamente o seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente
de forma incorreta, incompleta ou imprecisa;

Il - Utilizar indevidamente, subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar,
alterar ou ocultar, total ou parcialmente, informagao que se encontre sob sua
guarda, a que tenha acesso ou sobre que tenha conhecimento em razao do
exercicio das atribuicdes de cargo, emprego ou fungéo publica;

Il - agir com dolo ou ma-fé na analise dos pedidos de acesso a
informacgao;

IV - Divulgar, permitir a divulgagao, acessar ou permitir acesso
indevido a informacao classificada em grau de sigilo ou a informacéao pessoal;

V - Impor sigilo a informagéo para obter proveito pessoal ou de
terceiro, ou para fins de ocultagao de ato ilegal cometido por si ou por outrem,;

VI - Ocultar da revisdo de autoridade superior competente
informagao classificada em grau de sigilo para beneficiar a si ou a outrem, ou em
prejuizo de terceiros; e
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VIl - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos
concernentes a possiveis violagdes de direitos humanos por parte de agentes do
Municipio.

§ 1°. Atendido o principio do contraditorio, da ampla defesa e do
devido processo legal, as condutas descritas no caput serdo consideradas para
fins do disposto na Lei do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Heitorai, infragdes administrativas, que deverao ser apenadas, no minimo, com
adverténcia, segundo os critérios estabelecidos na referida lei.

§ 2°. Pelas condutas descritas no caput, podera o agente publico
responder, também, por improbidade administrativa, conforme o disposto nas Leis
n° 1.079, de 10 de abril de 1950, e n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 38. A pessoa natural ou entidade privada que detiver
informagées em virtude de vinculo de qualquer natureza com o Poder Publico e
praticar conduta prevista no artigo 37, estara sujeita as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;
Il - Multa;
Il - rescisdo do vinculo com o Poder Publico;

IV - Suspensdo temporaria de participar em licitagédo e
impedimento de contratar com a administragéo publica por prazo n&o superior a
dois anos; e

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracao publica, até que seja promovida a reabilitagcdo perante a autoridade
que aplicou a penalidade.

§ 1°. A sancdo de multa podera ser aplicada juntamente com as
sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do caput deste artigo.

§ 2°. As multas descritas no § 1° poderdo ser parceladas de
acordo com a conveniéncia da administragdo publica, devendo no ato do

pagamento das parcelas serem atuahzadas pelo indexador vigente no dia.
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§ 3°. O pagamento integral da multa aplicada antes do prazo
concedido para apresentagédo da defesa tera desconto 50% (cinquenta por cento).

§ 4°. Se durante o parcelamento houver animus de adimplemento
da totalidade das parcelas remanescentes sera concedido desconto de 25% (vinte
e cinco por cento).

§ 5°. A reabilitagéo referida no inciso V do caput deste artigo sera
autorizada somente quando a pessoa natural ou entidade privada efetivar o
ressarcimento ao 6rgdo ou entidade dos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso IV do caput deste
artigo.

§ 6° A aplicagdo da sang&o prevista no inciso V do caput deste
artigo &€ de competéncia exclusiva da autoridade maxima do 6rgao ou entidade
publica.

§ 8° O prazo para apresentacdo de defesa nas hipéteses
previstas neste artigo é de dez dias, contado da ciéncia do ato.

CAPITULO VII
COMISSAO DE AVALIACAO DE INFORMAGOES - CAl

Art. 39. Fica criada Comissdo de Avaliagao de Informacdes -
CAI, com objetivo de esclarecer duvidas e qualificar informagées ou documentos,
sera integrada pelos representantes, titulares e suplentes, sendo que titular e/ou
suplente, devera fazer parte do quadro de servidores efetivos, dos seguintes
6rgaos:

| - Gabinete do Prefeito, que a presidira;

Il - Secretaria de Administracéo;
IV - Procuradoria Geral do Municipio;
VI - Controladoria Geral do Municipio;

Paragrafo Gnico. Os membros da Procuradoria poderéo fazer

parte do quadro de servidores comissionados do Municipio.
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Art. 40. Compete & Comissao de Avaliagdo de Informagdes - CAl:

| - rever, de oficio ou mediante provocagéo, a classificagao de
informagdo no grau ultrassecreto ou secreto ou sua reavaliagdo, no maximo a
cada quatro anos;

Il - Requisitar da autoridade que classificar informagao no grau
ultrassecreto ou secreto esclarecimento ou contetdo, parcial ou integral, da
informacao, quando as informagdes constantes do TCI nao forem suficientes para
a revisao da classificacao;

1l - decidir recursos apresentados contra decis&o proferida:

a) pelo Gabinete do Prefeito, em grau recursal, a pedido de
acesso a informagao ou as razdes da negativa de acesso a informagao; ou

b) pelo secretario municipal ou autoridade com a mesma
prerrogativa, em grau recursal, a pedido de desclassificagado ou reavaliagdo de
informacao classificada,

IV - Estabelecer orientacdes normativas de carater geral a fim de
suprir eventuais lacunas na aplicagéo desta Lei.

Paragrafo tnico. A n3o deliberagdo sobre a reviséo de oficio no
prazo previsto no inciso | do caput implicard a desclassificagdo automatica das
informacgoes.

Art. 41. A Comissdo de Avaliagdo de Informagdes se reunira,
ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre que convocada
por seu Presidente.

Paragrafo unico. As reunides serdo realizadas com a presenca
de no minimo cinco integrantes.

Art. 42. Os requerimentos de prorrogagdo do prazo de
classificagéo de informagéo no grau ultrassecreto, a que se refere ao artigo 40,
deverdo ser encaminhados a Comissao de Avaliagéo de Informagdes, em até um

ano antes do vencimento do termo final de restricdo de acesso.
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Paragrafo unico. O requerimento de prorrogagdo do prazo de
sigilo de informagao classificada no grau ultrassecreto devera ser apreciado,
impreterivelmente, em até trés sessdes subsequentes & data de sua autuagao,
ficando sobrestadas, até que se ultime a votagado, todas as demais deliberagtes
da Comisséo.

Art. 43. A Comissao de Avaliagado de Informagbes devera apreciar
os recursos previstos no artigo 40, impreterivelmente, até a terceira reuniao
ordinaria subsequente a data de sua autuagao.

Art. 44. A revisdo de oficio da informacao classificada no grau
ultrassecreto ou secreto sera apreciada em até trés sessdes anteriores a data de
sua desclassificagao automatica.

Art. 45. As deliberagbes da Comissdo de Avaliagdo de
Informagdes serao tomadas:

| - Por maioria absoluta, quando envolverem as competéncias
previstas nos incisos | e IV do artigo 40; e

Il - Por maioria simples dos votos, nos demais casos.

Paragrafo tnico. O Gabinete do Prefeito podera exercer, além do
voto ordinario, o voto de qualidade para desempate.

CAPITULO ViII
DO MONITORAMENTO DA APLICACAO DA LEI
Secao |
Da Autoridade de Monitoramento

Art. 48. O dirigente maximo de cada 6rgao ou entidade designara
autoridade que Ihe seja diretamente subordinada para exercer as seguintes
atribuicoes:

| - Assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso a
informacéao, de forma eficiente e adequada aos objetivos desta Lei;
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Il - Avaliar e monitorar a implementagédo do disposto nesta Lei e
apresentar ao dirigente maximo de cada 6rgao ou entidade relatério anual sobre o
seu cumprimento;

Il - recomendar medidas para aperfeicoar as normas e
procedimentos necessarios a implementacao desta Lei;

IV - Orientar as unidades no que se refere ao cumprimento desta
Lei; e

V - Manifestar-se sobre reclamagao apresentada contra omissao
de autoridade competente, observado o disposto no artigo 17 desta Lei.

Secaol ll
Das Competéncias Relativas ao Monitoramento

Art. 49. Compete ao Gabinete do Prefeito, observadas as
competéncias dos demais 6rgaos e entidades e as previsdes especificas nesta
Lei:

| - Definir o formulario padrao, disponibilizado em meio fisico e
eletrénico, que estara a disposigdo no sitio na Internet e no SIC dos 6rgéos e
entidades;

Il - Promover campanha de abrangéncia municipal de fomento a
cultura da transparéncia na administragédo publica e conscientizacdo sobre o
direito fundamental de acesso a informacéo;

lll - promover o treinamento dos agentes publicos e, no que
couber, a capacitagdo das entidades privadas sem fins lucrativos, no que se
refere ao desenvolvimento de praticas relacionadas a transparéncia na
administracao publica;

IV - Monitorar a implementagdo desta Lei, concentrando e
consolidando a publicagao de informagdes estatisticas;

V - Preparar relatério anual com informagdes referentes a
implementacao desta Lei, a ser encaminhado a Cadmara dos Vereadores;
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VI - Monitorar a aplicagdo desta Lei, especialmente o
cumprimento dos prazos e procedimentos; e

VII - definir, em conjunto com a Gabinete do Prefeito, diretrizes e
procedimentos complementares necessarios a implementacdo desta Lei.

Art. 50. Compete ao Gabinete do Prefeito, observadas as
competéncias dos demais 6rgdos e entidades e as previsdes especificas nesta
Lei, por meio de ato conjunto:

| - Estabelecer procedimentos, regras e padrées de divulgagao de
informagdes ao publico, fixando prazo maximo para atualizagao; e

Il - Detalhar os procedimentos necessarios a busca, estruturacao
e prestacao de informagdes no ambito do SIC.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. Os orgaos e entidades adequardao suas politicas de
gestdo da informacdo, promovendo os ajustes necessarios aos processos de
registro, processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgées.

Art. 52. Os 6rgéos e entidades deverao reavaliar as informacdes
classificadas no grau ultrassecreto e secreto no prazo maximo de dois anos,
contado do termo inicial de vigéncia da Lei n® 12.527/11.

§ 1° A restricdo de acesso a informagbes, em razdo da
reavaliagéo prevista no caput deste artigo, devera observar os prazos e condigdes
previstos nesta Lei.

§ 2° Enquanto n&o transcorrido o prazo de reavaliagao previsto
no caput, sera mantida a classificagédo da informagéo, observados os prazos e
disposi¢cdes da legislagao precedente.

Av. Coronel Heitor, S/N - Centro - CEP: 76.670-000 - Heitorai -



TRABALHQ SERIO FAZ A CIDADE MELHOA
L2048

ADM, 2029202

§ 3°. As informagdes classificadas no grau ultrassecreto e secreto
nao reavaliadas no prazo previsto no caput deste artigo serdo consideradas,
automaticamente, desclassificadas.

Art. 53. A publicagéo anual das informagdes desclassificadas sera
realizada em agosto de cada ano, apés um ano de vigéncia da presente Lei.

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Heitorai, aos 11 dias do més de
agosto de 2025.
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